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ACTA DE REUNION EXTRAORDINARIA COPASST SEGUIMIENTO MEDIDAS DE PREVENCION Y
CONTENCION DE CONTAGIO COVID- 19 SECTOR SALUD.

En la E.S.E Hospital Universitario de la Samaritana a los 18 dias de Septiembre del afio 2020, en
cumplimiento a solicitud realizada por el MINISTERIO DEL TRABAJO Direccion Territorial de
Cundinamarca — Area de Riesgos Laborales, relacionada con informe semanal de SEGUIMIENTO
MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTENCION DE CONTAGIO COVID- 19 SECTOR SALUD, se realiza
reunion extraordinaria de COPASST de la E.S.E Hospital Universitario de la Samaritana, con NIT

8.999.032-5con el siguiente orden del dia:

1. Verificacion de asistencia
2. Seguimiento medidas de prevencion y contencion de contagio COVID- 19 sector salud desarrollo

de informe.
3. Acciones de mejora sugeridas y cumpl|m|ento de acciones semana anterior.

4, Observaciones y varios.

1. Se reunieron los siguientes integrantes del COPASST:
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2 Desarrollo del informe — Seguimiento

Descripcion General de los trabajadores de la empresa
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Se diligencia matriz Informe COPASST - Documento que hace parte de la presente acta, se aportan las
evidencias de cumplimiento asi: '
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3. Acciones de mejora sugeridas y cumplimiento de acciones sugeridas semana anterior.
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4. Observaciones y varios.

a. Envio al Ministerio de Trabajo la presente acta con las evidencias respectivas.

Siendolas &9  del dia l%/DCTZZ Kse da por terminada la reunion.

FIRMA DE ASISTENTES
NUMERO DE NOMBRE CARGO EN EL CARGO EN EL FIRMA
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ASISTENCIA A REUNION VIRTUAL
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