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200.1.27 e  INFORMES Constituye documento de apoyo durante el periodo de la vigencia, su
INSTITUCIONALES elaboracién se basa en documentos existentes en otras series 0
agrupaciones documentales no desarrolla valores historicos. Cumplido
200.1.27.35 < Informe de Gestion cinco (5) aftos en el Archivo de Gestion se procede a efiminacion de
EL 5 0 X acuendo a lo establecido en el procedimiento interno de la entidad
> Informe 02GIS19 - Valoracion de documentos actividad No. 5. Acuerdo 4 de
> Registro individual de 2013 Archivo General de fa Nacién; los informes de gestion se envian a
prestacion de servicio la Oficina Asesora de Planeacion para ser consolidados como soporte
» Indicadores de Gestion del informe de gestion institucional.
200.1.46 e  REGISTROY CONTROL Constituye documento de apoyo durante el periodo de la vigencia.
Cumplido dos (2) afios en el Archivo de Gestion se trasfiere al Archivo
» Tumos de disponibifidad Central para un tiempo de retencion de tres (3) aitos, cumplido este
Urgencias P 2 3 X tiempo se procede a eliminacion de acuerdo a lo establecido en el
» Listado de procedimientos y procedimiento intemo de la entidad 02GIS19 - Valoracién de
consultas documentos actividad No. 5. Acuerdo 046 de 2000 Archivo General de la
Naci6n. Acuerdo 4 de 2013 Archivo General de la Nacion.
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