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HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

El;xpresa Social del Estado

BOGOTA D.C., ENERO 22 DE 2020

CAPITULO |
FUNDAMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

1. GENERALIDADES

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA elabora el presente documento en el que se describen las
condiciones juridicas, técnicas, de experiencia, financieras y economicas que los proponentes deben tener en cuenta para
elaborar y presentar las propuestas relacionadas con el objeto a contratar y que haran parte integral del contrato que resulte
del Proceso de Seleccion.

El proponente debe analizar cuidadosamente los Pliegos de Condiciones y cerciorarse que cumple las condiciones y
requisitos exigidos, que no esta incurso en inhabilidades e incompatibilidades generales o especiales para contratar con
Empresas del Estado. Asi mismo, debe tener en cuenta el presupuesto estimado, la informacion y documentacion exigida y la
vigencia que aquella requiera; ademas debe tener presente las fechas y horas fijadas para las etapas que conforman el
proceso de seleccion. Toda consulta debe formularse por escrito, pues no se atenderan consultas personales ni via
telefonica.

El proponente debe examinar todas las instrucciones para el diligenciamiento de los formatos, de acuerdo con las
condiciones y especificaciones que figuren en los documentos del proceso, los cuales constituyen la unica fuente de
informacion para la preparacion y presentacion de la propuesta. Si el proponente omite suministrar documentos o informacion
requeridos en los Pliegos de Condiciones, y como consecuencia de ello sus propuestas no se ajustan sustancialmente a lo
solicitado en éstos, el riesgo sera de su cargo.

DE LO ANTERIOR SE COLIGE COMO RECOMENDACIONES PARA LOS PROPONENTES
Se exhorta a los proponentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

o \Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones,
constitucional y legalmente establecidas para licitar y contratar con Empresas del Estado.

o Examinar rigurosamente el contenido de los Pliegos de Condiciones, los documentos que hacen parte integral del
mismo y de las normas que regulan la Contratacion Administrativa en especial el Acuerdo No. 008 de 2014
modificado por el Acuerdo No. 016 de 2017 (Estatuto de Contratacion de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA), Resolucion 530 de 2018, Manual de Contratacion y Resolucion 129 de 2019 que modifica la
Resolucion 530 de 2018.

o Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben allegar con las
propuestas y verificar que contienen fa informacion completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos
en la Ley y en los presentes Pliegos de Condiciones.

e Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, se encuentren dentro de los plazos exigidos en los
Pliegos de Condiciones.

« Suministrar toda la informacion requerida a través de estos Pliegos de Condiciones.

o Analizar en su integridad, detenidamente el contenido de los Pliegos de Condiciones, antes de la celebracion de la
audiencia prevista para precisar el contenido y alcance del mismo, diligencia que se lievara a cabo por la E.S.E.
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HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, en la fecha y términos previstos en el presente documento, a
fin de que en ella se formulen de manera clara y precisa todas las aclaraciones o precisiones que se requieran.

o Verificar en los casos que determine el ordenamiento juridico que, a la fecha de cierre del presente Proceso de
Seleccion, se encuentran debidamente inscritos, calificados y clasificados en el Registro Unico de Proponentes —
RUP, asi como que este documento se encuentre actualizado y en firme al cierre de la presente Convocatoria
Publica.

« Diligenciar absolutamente todos los anexos adjuntos a los presente Pliego y que forman parte integral del mismo.

o Presentar su propuesta con el correspondiente indice y debidamente foliadas por cara y cara cuando a ello hubiere
lugar.

» Tener en cuenta que las diligencias se llevaran a cabo en la fecha, hora y términos indicados en los presentes
Pliegos de Condiciones. EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DE LOS TERMINOS
ESTABLECIDOS EN EL CRONOGRAMA DEL PROCESO.

« Toda consulta debera formularse por escrito, no se atenderan consultas personales, telefonicas, ni ningln convenio
verbal con el personal de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

« Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta AUTORIZAN a la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA PARA VERIFICAR TODA LA INFORMACION QUE EN ELLA SUMINISTREN, Incluido la
verificacion de estado en el Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del
Terrorismo —SARLAFT.

HOS

Cuando se hable de dias habiles, estos no comprenderan los sabados, domingos y festivos; la referencia a dias se entendera
siempre habiles, salvo que expresamente se determinen como calendario.

1.1 NATURALEZA DE LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA como entidad de caracter departamental, cuya funcion
principal es la prestacion de servicios de salud entendidos como un servicio plblico a cargo del Estado y como parte
integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud, adelanta todas sus actividades y actuaciones en un entomo de
alta competitividad, eficacia, eficiencia, oportunidad y transparencia, garantizando la sostenibilidad financiera y la excelencia
en la prestacion del servicio, su régimen juridico esta determinado en la Ley 100 de 1993 y demas normas que la adicionan,
modifican y reglamentan.

La autonomia se concreta, en primer lugar, en la atribucion que tienen de contar con sus propios organos de direccion y, en
segundo lugar, en la facultad de darse sus propios estatutos, con la posibilidad de reglamentar el funcionamiento y la
actividad del organismo.

1.2 REGIMEN LEGAL DEL PROCESO Y DEL CONTRATO

El Proceso de Seleccion se rige por las reglas previstas en el régimen privado (Articulo 195 de la Ley 100 de 1993), en el
Estatuto de Contratacion, en el Manual de Contratacion de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y
en este Pliego de Condiciones Contractuales, los principios de transparencia, seleccion objetiva, publicidad y las demas
disposiciones que, por el objeto a contratar, la naturaleza del Hospital y la presente Convocatoria le sean aplicables.

Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, dara
aplicacion a lo establecido en el articulo 26 de Acuerdo No. 008 de 2014, modificado por el articulo 5 de Acuerdo No. 016 de
2017 y el Manual de Contratacion del Hospital Resolucion 530 de 2018, modificado por la Resolucion 129 de 2019.
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1.3 CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN

Al contrato o contratos que se deriven de la presente Convocatoria, se le aplican las clausulas excepcionales al derecho
comun de modificacion, interpretacion y terminacion unilaterales, asi como la de caducidad y las demas de que trata el
Estatuto Contractual Administrativo.

1.4 MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION

Este proceso de conformidad con el articulo 21 del Estatuto Contractual Acuerdo No. 008 de 2014 modificado por el articulo 2
del Acuerdo No. 016 de 2017, se realizara a través de la modalidad de Convocatoria Publica, debido a que su cuantia supera
los 600 SMMLV y a que no se enmarca en ninguna de las causales de Contratacion Directa sefialadas en el articulo 25 del
Estatuto Contractual, Acuerdo No. 008 de 2014 modificado por el articulo 4 del Acuerdo No. 016 de 2017 Y la Resolucion 530
del 21 de diciembre de 2018, “Por medio de la cual... se adopta y aprueba el nuevo Manual de Contratacion, supervision e
interventoria...” y Art. 3.2.2.1.1 Convocatoria Publica y Art. 3.2.2.1.1.1 Procedimiento de la Convocatoria Publica.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, Respecto del régimen y naturaleza juridica, la Corte
Constitucional ha explicado que (i) La ley 100 de 1993 cre¢ el sistema de seguridad social y definié en el articulo 94 la
naturaleza de las Empresas Sociales del Estado; (i) Que el objeto de estas Empresas es la prestacion de los servicios de
salud, como servicio pUblico a cargo del Estado, o como parte del servicio publico de seguridad social; (i) Que estas
Empresas constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada, creada por el Legislador en virtud de las
facultades que le confiere el articulo 150, numeral 7; (iv) Que son entes que no pueden confundirse y se diferencian
claramente de los establecimientos publicos, ya que la Ley 489 de 1998, al definir en el articulo 38 la integracion de la rama
ejecutiva del poder publico, incluyd dentro de ésta a las Empresas Sociales del Estado, reconociéndoles una categoria
diferente a la de los establecimientos publicos; (v) Que estas Empresas como nueva categoria de entidades descentralizadas
y concebidas con un objeto especifico definido por la propia ley, de conformidad con los propésitos constitucionales que
mediante su existencia persigue el Legislador, se rigen por unas reglas y una normatividad especial; (vi) Que la Ley sefiala
que estas entidades descentralizadas son creadas por la Nacién o por las entidades territoriales para la prestacion de
servicios de salud, en forma directa; y (vii) Que es al Legislador a quien corresponde su creacion, por la propia naturaleza de
creacion legal de estas entidades, y que igualmente se encuentra facultado ampliamente para determinar su estructura
organica.

Por tanto, las Empresas Sociales del Estado son una nueva categoria dentro del catalogo de entidades administrativas del
orden descentralizado, que tienen naturaleza, caracteristicas y especificidades propias, lo cual impide confundirlas con otro
tipo de entidades publicas”. Dichas entidades tienen personeria juridica independiente, autonomia administrativa y patrimonio
propio e independiente; y, por tanto, son sujetos de obligaciones y derechos (Sentencia C-171 de 07/03/12, expediente D-
8666, M.P Luis Ernesto Vargas Silva).

La Empresa Social del Estado — HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, es una Empresa Social del Estado
sector descentralizado del orden departamental, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, como
asi se establece en su acto de creacion, ordenanza N° 072 del veintisiete (27) de diciembre de 1995 y como institucion
prestadora de los servicios de salud, alineado con su misién y vision, debe prestar la atencion integral a la poblacion con
calidad, eficiencia y oportunidad, razén por la cual debe contemplar todas las acciones necesarias para proveer al usuario y
familia de un ambiente limpio y seguro, en el marco de la normatividad legal vigente, requisitos de habilitacion, teniendo en
cuenta la situacion de vulnerabilidad de sus pacientes, y para ello de acuerdo a las necesidades de los servicios habilitados
debe garantizar el suministro de los insumos médico quirirgico para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA en Bogota y sus Unidades Funcionales.
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De acuerdo a lo anterior, la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana Bogota debe garantizar el suministro de insumos
médico quirirgicos como parte fundamental en la atencién y cuidado del paciente; todo para garantizar un sistema de

calidad y eficiencia en los servicios en la Unidad Funcional de Zipaquirg con sus respetivos puestos de salud y el Hospital
Regional de Zipaquira, por tener dentro de su operacion, éstos dos ultimos

Con respecto al Hospital Regional de Zipaquira, vale la pena mencionar que con el propésito de garantizar la atencion
integral, oportuna, con mayor nivel de accesibilidad a los servicios de tercer y cuarto nivel para la poblacion de la Subred
Norte de Cundinamarca; en el marco del Plan Departamental de Desarrollo 2008-2011 “Cundinamarca, corazon de Colombia”
y el Plan Territorial de Salud 2008-2011 “Salud a mi Pueblo’, se convino entre el Departamento de Cundinamarca y el
Municipio de Zipaquira, la construccion, dotacion y operacion de un Nuevo Hospital en la ciudad de Zipaquira que preste
servicios de tercer nivel, asi como algunos de cuarto nivel.

Para el efecto, se suscribio el Convenio Inter administrativo Marco 010 de 2008 (Modificado por el Convenio Inter
administrativo Marco No 545 de 2018), cuyo objeto establecido en la clausula primera era el de aunar y gestionar esfuerzos
tendientes a lograr la construccion y el fomento en Zipaquira de un nuevo hospital que preste servicios de salud de tercer y
cuarto nivel de atencion en salud. Asi en desarrollo del Convenio Inter administrativo Marco 010 de 2008, la Gobernacion de
Cundinamarca, el Municipio de Zipaquira y el Ministerio de Salud y Proteccion Social aportaron recursos financieros y
materiales que permitieron la construccién del Nuevo Hospital Regional de Zipaquira.

En cumplimiento de la clausula sexta del convenio No. 010 de 2008, el Departamento de Cundinamarca, suscribio el Contrato
Inter administrativo de Consultoria 592 de 2017 con la Universidad Nacional de Colombia que tiene por objeto “Definicion y
aplicacion de una metodologia para elaborar los modelos de operacion del Nuevo Hospital de Zipaquira y la sede antigua, la
cual debe involucrar los componentes de Planeacion, Proyeccién, Financiacion, Administracion, Prestacion de Servicios y
Operacion”. Analizados los tres escenarios propuestos por la consultoria realizada por la Universidad Nacional de Colombia
(cuyos resultados y productos hacen parte integral del presente convenio), especialmente en lo relacionado con los riesgos
identificados, tiempos de la implementacidn del modelo escogido y expectativas de operacion, se tomd la decision de operar
el Nuevo Hospital Regional de Zipaquira a través de un contrato inter administrativo con una Empresa Social del Estado ya
constituida.

Que los analisis detallados que permiten concluir cual es el modelo de operacion'mas beneficioso y, la aplicacion de matriz
de riesgos generada por la consultoria, se hayan contenidos en el estudio técnico denominado “CONCEPTO TECNICO
MODELO DE OPERACION" (el cual hace parte integral del presente acto juridico), andlisis éstos con fundamento en los
cuales se arroja como resultado, el que el modelo més favorable es, en efecto, la operacion a traves de Contrato Inter
administrativo con ESE ya constituida.

De las ESE constituidas en el Departamento, la méas capacitada para operar el Nuevo Hospital Regional de Zipaquira es, sin
lugar a dudas, la ESE Hospital Universitario de la Samaritana (HUS), por ser una institucion de salud de alta y mediana
complejidad, centro de referencia y contra-referencia del departamento, con mas de 80 afios de experiencia, por representar
una valiosa labor docente asistencial con mas de 25 convenios docencia — servicio y por estar acreditada en materia de
calidad por ICONTEC y que ademés ha operado y administrado los bienes de la denominada Unidad Funcional de Zipaquira
durante mas de 9 afios, entre otras caracteristicas.

Bajo esas consideraciones, el Departamento de Cundinamarca- Secretaria de Salud, la ESE Hospital Universitario de La

Samaritana (HUS) y el Municipio de Zipaquira suscribieron el 2 de abril del 2019 el convenio tripartita 436, por tanto, en caso
de finalizar el convenio inter administrativo antes del plazo pactado en los respectivos contratos que se originen de esta
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convocatoria, el servicio contratado para el Hospital Regional de Zipaquira, se dara por terminado de manera automatica por
éste hecho, con el respectivo contrato y el valor promedio presupuestado asignado no ejecutado, seré reversado.

Por otra parte en relacion con la Unidad Funcional de Zipaquira, mediante el decreto departamental 0269 del 12 de
noviembre de 2009, se dispuso la transformacion de la prestacion del servicio publico de salud en el municipio de Zipaquir,
al igual que la supresion y liquidacion de la empresa social del estado hospital San Juan de Dios de Zipaquira, donde se
menciona en el articulo primero (1°), que el departamento de Cundinamarca y la secretaria de salud en coordinacion con el
ministerio de la proteccion social adelantaria dicha transformacion institucional con el fin de garantizar la continuidad en la
prestacion del servicio. Y como se cita en el decreto, es deber del departamento de Cundinamarca, desarrollar alianzas y/o
convenios con las empresas sociales del estado de la red pablica del departamento como 1o es el Hospital Universitario De
La Samaritana, para garantizar la continuidad en la prestacion de los servicios de salud, llevando a cabo actividades en
desarrollo de objeto social, conservar su capacidad juridica Unicamente para realizar actos, operaciones necesarias para
efectuar la respectiva liquidacion.

Como consecuencia de lo anterior se suscribié un convenio entre la entidad liquidadora (fiduciaria la previsora S.A. y
Fiduprevisora S.A) y la Empresa Social del Estado hospital universitario de la samaritana (HUS), el catorce (14) de noviembre
de 2009, con el propdsito de garantizar la continuidad en los servicios de salud. Dicho convenio se pactd por un plazo de
ocho (08) meses, el cual se prorrogd por tres (03) meses mas, justificado en el proceso liquidatario, y de alli en adelante,
posteriormente se suscribio el convenio interadministrativo N° 006 de 2015.

A través de los diferentes esfuerzos y del proceso que han venido desarrollando el departamento — secretaria de salud y la
Empresa Social del Estado hospital universitario de la samaritana (HUS), actualmente los bienes sujetos al servicio de la
entidad liquidada, (hospital San Juan de Dios de Zipaquird); se adscribieron a la unidad funcional que es operada y
administrada como consecuencia de los convenios interadministrativos entre las partes.

Entonces ante la necesidad evidenciada, la secretaria de salud de Cundinamarca; mediante convenios interadministrativos
con Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana de Cundinamarca ha dado continuidad a la operacion
y administracion de la unidad funcional de Zipaquira con el fin de seguir garantizando los servicios de salud que se prestan en
el area de cobertura.

En sustento y continuidad a lo anterior, El HOSPITAL mediante convenio interadministrativo 262 de 2017 celebrado entre el
departamento de Cundinamarca — Secretaria de Salud, administra y opera la Unidad Funcional Hospitalaria ubicada en el
municipio de Zipaquird que se denomina Unidad Funcional de Zipaquira con sus respectivos puestos de salud en Cogua y
San Cayetano; De lo cual se hace necesario garantizar los procesos e insumos médico quirtrgico. Del mismo modo el
suministro que se contrate a consecuencia de este proceso, estara condicionado a la duracion del convenio inter
administrativo que otorgan a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana, la operacion de la unidad funcional en caso de
que este ocurra primero, en consecuencia en caso de finalizar el convenio Inter administrativo 262 de 2017 (aquel que lo
sustituya, reemplace, modifique o prorrogue), el suministro contratado se darg por terminado por este hecho y el valor
promedio presupuestado de la unidad funcional no ejecutado, sera reversado.

Conforme a lo anterior, se debe contratar el suministro de insumos médico quirtrgico, , a fin de cumplir con la normatividad
legal vigente, requisitos de habilitacidn, la conveniencia, asi como todas las normas de bioseguridad y todas las condiciones
que se deben tener en cuenta en éste tipo de servicio, fundamental en el cuidado de la salud, alineado a la politica de
ambiente fisico agradable y seguro “Construyendo Un Entorno Sano”.; de igual manera éste proceso de conformidad con el
articulo 21 del Estatuto Contractual Acuerdo No. 008 de 2014 modificado por el articulo 2 det Acuerdo No. 016 de 2017, se
realizara a través de la modalidad de Convocatoria Publica, debido a que su cuantia supera los 600 SMMLV ya que no se
enmarca en ninguna de las causales de Contratacion Directa sefialadas en el articulo 25 del Estatuto Contractual.
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Considerando todo lo anteriormente mencionado y las necesidades técnicas especificas de la Institucion, se hace necesaria
la contratacion de SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICO QUIRURGICO DISPENSADOS POR EL ALMACEN GENERAL A
LAS AREAS HOSPITALARIAS Y ASISTENCIALES DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA,
HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA'Y LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SU RESPECTIVOS PUESTOS

DE SALUD, donde el tiempo de contratacion previsto para los servicios es hasta el 30 de Junio de 2020.

1.5 OBJETIVO DE LA CONVOCATORIA

El objetivo de la Convocatoria Piblica lo constituye, el recibir propuestas, evaluarlas y seleccionar la que sea mas favorable a
los intereses de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en este proceso de contratacion.

1.6 PRESUPUESTO OFICIAL Y DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Para respaldar el presente proceso de seleccion y pago del contrato que de él se derive, la E.S.E. HOSPITAL

UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA dispone dentro de su presupuesto de gastos de la vigencia 2020, recursos por valor
de:

UNIDAD FUNCIONAL VALOR
ST T
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA ) $57.825.251
SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA
HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA $253.966.222

VALOR TOTAL $839.098.940

El presupuesto total estimado se encuentra amparado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal namero 205 de fecha
17 de enero de 2020 expedido por la Direccion Financiera de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

El valor del presupuesto oficial incluye IVA y/o demas contribuciones que tengan lugar al momento de presentar su oferta
econdmica.

1.7 PARTICIPANTES
Bajo los parametros establecidos en la Ley, en el presente proceso, podran participar todas las personas naturales y
juridicas, en forma individual o conjunta (Consorcio o Unidn Temporal), que su actividad econdmica, objeto social y/o
profesional sea afin o esté relacionada con el objeto del presente Proceso de Seleccion.
Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin sucursal establecida en Colombia, deberédn

acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, asi como para
representar judicial y extrajudicialmente a su poderdante.
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1.8 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Pueden participar en este proceso quienes no se encuentran incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
contenidas en las normas legales que disponen sobre la materia. De igual manera estarén inhabilitados para participar
aquellas personas que estén incursas en las causales que se sefialan en el articulo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009, que
modifico el articulo 122 de la Constitucion Politica de Colombia.

La ocurrencia de una causal de inhabilidad o incompatibilidad durante el procedimiento del Proceso de Seleccion sera
comunicada por el proponente al dia siguiente a la fecha en que se tenga conocimiento de la misma para que la entidad
decida si puede o no continuar con el proceso. Si la ocurrencia de la causal se presenta dentro del proceso de adjudicacion o
ejecucion del objeto del contrato, debera informarse al dia siguiente, para llegar a un acuerdo sobre la terminacion o cesion
del contrato.

1.9 OBJETO DEL CONTRATO
SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICO QUIRURGICO DISPENSADOS POR EL ALMACEN GENERAL A LAS AREAS HOSPITALARIAS

Y ASISTENCIALES DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA'Y LA
UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA'Y SUS PUESTOS DE SALUD.

1.9.1  ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR

. cODIGO cODIGO ‘ UNIDAD DE | CONSUMO CONSUMO TOTAL
rew | CODGO | cGoeo DESCRIPCION DEL PRODUCTO NIDAD DE ] CONSUMO | consumo wrz | SONIMO |- FOU
1| 42005134 | 151802990046 | ALCOHOL ANTISEPTICO X 750 ML FRASCO 450 175 90 75
ALGODON TIPO HOSPITALARIO EN TORUNDAS
2 | 42295134 | 151802990048 | fo0 o0 HES BOLSA 90 ) 36 158
ALGODON TIPO HOSPITALARIO EN ROLLO X
3 | 42205134 | 15102900124 | EESSDON T ROLLO 90 3 0 122
APLICADOR DE MADERA CON ALGODON EN
4 | 42205134 | 151802000051 | EFCCENER BF HEOF UNIDAD | 11.300 1.000 9.200 21500
APLICADOR DE MADERA SIN ALGODON EN
5 | 42005134 | 151802990052 | g DR OE NS UNIDAD 4500 1.000 0 5,500
6 | 42311512 | 151802990049 ?;?g”cﬁﬂ DE GASA CON ALGODON STERIL | ynipap 14,850 5.775 1200 21.825
7 42311512 | 151802990050 /1\;%33\/(‘3 DE GASA CON ALGODON STERL | ypap 13.050 5775 300 19.125
g | 42181501 | 151802000008 | BAA LENGUAS DE MADERA EN EMPAQUE | yinap 3150 7.000 4500 14,650
INDIVIDUAL
CAUCHO LATEX BLANCO PARA SUCCION X 3
o | 42205134 | 151802090054 | HUCHO LME UNIDAD 2925 1400 450 4775
CIRCUITO CORRUGADO PARA MAQUINA DE
10 | 42272510 | 151802990055 | ANESTESIA ~ QUE  INCLUYA  FILTRO| UNIDAD 45 123 2 190
HIDROFOBICO PEDIATRICO Y BALON
CIRCUITO CORRUGADO PARA MAQUINA DE
11 | 42072510 | 151802010010 | ANESTESIA ~ QUE  INCLUYA  FILTRO| UNIDAD 1425 525 75 1725
HIDROFOBICO ADULTO Y BALON
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12 | 42311505 | 151802090007 | COMPRESA QUIRURGICA ESTERIL RADIOPACA | yninap | 45,000 21,000 3600 69.600
DE 45 X 45 CM
ESPARADRAPO ANTIALERGICO DE 15 CM X 10

13 | 42311619 | 151802000057 | o ARADRAFIO ANTALE ROLLO 315 105 60 480
ESPARADRAPO ELASTICO AUTOADESIVO TELA

14 | 42311519 | 151802990102 |NO TEJDAD DE 15 CM X 10 METROS| UNIDAD 45 18 6 69
ESPECIAL CLINICA DE HERIDAS
ESPARADRAPO TIPO HOSPITALARIO EN TELA

15 | 42311519 | 151802000086 | Sormeomarl TG 1 TUBO 900 350 30 1.280

16 | 42311519 | 151802990060 | ESPARADRAPO MICROPORE 1" COLOR PIEL UNIDAD 180 84 3% 300

17| 42311519 ESPARADRAPO MICROPORE 2' COLOR PIEL UNIDAD 295 140 80 425

151802990059

ESPECULO VAGINAL DESECHABLE (SN

18 | aze013 | stozssonts | RS0 O a0y UNIDAD 45 70 450 565

19 | 42311505 | 151802980070 | ESTOQUINETA ESTERIL DE 4 PULGADAS UNIDAD % 35 30 155

20 | 42311505 | 151802990071 | ESTOQUINETA ESTERIL DE 6 PULGADAS UNIDAD 90 35 30 155

21 | 42205134 | 151802990016 | FIJADOR PARA CITOLOGIA EN SPRAI FRASCO 45 18 6 69
GASA TEJDA EN ALGODON ESTERL

2 |a2s11512 | 151802000084 | Seo RSO oy UNIDAD | 90.000 35,000 9.000 134,000

23 | 42311512 | 151802010011 g.ASA NO TEJIDA EN ALGODON ESTERIL 3" X | yuinap | 315,000 140,000 12000 467.000
GUANTES ESTERIL PARA CIRUGIA TALLAS 6.0,

2 | 42132205 | 151802900088 | oo B e e e CAJA 360 193 0 553
GUANTE DE CIRUIGIA ESTERIL BAJO EN

25 | 42132205 | 151802990107 | TALCO TALLAS 6.0, 6.5, 7.0,7.5,8.0,85 CAJAX |  CAJA 495 210 264 969
50 PARES
GUANTE  PARA  CIRUGIA  DUPLEX

26 | 42132205 | 151802990116 | ANTIPINCHASO CON INDICADOR TALLAS 6.0,|  PAR 13 70 18 201
65,7,7.5,8,85.
GUANTES EXAMEN LATEX TALLAS, S, M, L

27 | 42132203 | 151802990119 | AMBIDIESTRO BAJO EN TALCO CAJA X 100|  CAJA 11.250 7.000 960 19210
UNIDADES.

28 | 42201708 | 151802990063 | GEL ULTRASONIDO GALON 54 35 12 101
JUEGO DE CITOLOGIA QUE INCLUYA

20 | ez | ts102000111 | LR D O A PORTAOBETG | UNIDAD 450 175 675 1.300
KIT PRUEBA DE FUNCION PULMONAR INCLUYE

30 | 420513 | 1s1g0zs90t27 | RS ERA R KIT 810 35 0 845
LAPIZ PARA ELECTROBISTURI ORIGINAL

31 | 42205203 | 151802990023 | COMPATIBLE CON EQUIPOS LIGA SHURE| UNIDAD 1.800 875 450 3125
ARMONICA
MANILLA TERMICA PARA IDENTIFICACION DE

32 | 42142303 | 151802990094 | PACIENTES ADULTO (Este insumo requiere | UNIDAD | 18.000 5.250 7,500 30.750
apoyo tecnoldgico)
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MANILLA TERMICA PARA IDENTIFICACION DE

33 | 42142303 | 151802990106 | PACIENTES NEONATAL (Este insumo requiere | UNIDAD 450 175 750 1375
apoyo tecnologico)
MASCARA FACIAL DESHECHABLE PARA

3| 42142303 | 151802900037 | rScreon e 04 234 UNIDAD 675 350 270 1.295
MECHA NASAL DE 1 CM DE ANCHO Y 60 CM DE

35 | 4231112 | 151802010035 | e o K N PADES ESTERIL SOBRE 900 175 75 1.150
MECHA DE GASA ESTERIL DE 5 CM DE ANCHO

36 | 42311512 | 151802990117 |X 80 CM DE LARGO, EN HILO RADIO PACO | UNIDAD 3600 700 0 4300
PARA COLUMNA.

37 | 42311512 | 151802990024 gﬁ%ﬂ’; GINECOLOGICA ESTERIL SOBRE X 1| goppe 225 105 45 375

38 | 42281501 | 151802990072 | OXIDO DE ETILENO (STERI GAS) CAPSULA 122 0 0 132
PELICULA TRANSPARENTE POLIURETANG DE

30 | 42205134 | 151802010014 | PoLICA ARERES ROLLO 720 420 120 1.260
PELICULA TRANSPARENTE EN POLIORETANO

40 | 42295134 | 151602020001 | PELISUUL TRACSEARC] ROLLO 720 420 0 1.140
POLAINA DESECHABLE ELABORADA EN
POLIPROPILENO DE 35 A 40 GRS,

4 |a2i3te04 | 151802000025 | POUPROPLERO DF e i kesorre e | PAR 45.000 21000 2250 68.250
AJUSTE AL CUELLO DEL PIE
PLACA GEL PARA ELECTROBISTURI ORIGINAL

42 | 42205003 | 151802990073 | COMPATIBLE CON EQUIPOS LIGASHURE | UNIDAD 2025 980 450 3.455
ARMONICA.

43 | 42295203 | 151802990110 | CONDON MASCULINO UNIDAD 270 420 180 870
ROLLO ABDOMINAL ESTERIL DE 225 CM DE

44 | 42311512 | 151802990121 | ANCHO POR 1.50 CM DE LARGO CON BANDA |  ROLLO 450 70 30 550
RADIOPACA

45 | 42272510 | 151802990074 | SODA PARA MAQUINA DE ANESTESIAX 45KLS |  UNIDAD 113 88 2 203
TERMOMETRO CLINICO _ AXILAR _ DIGITAL

46 | 42205134 | 151802090120 | [RROMETRO UNIDAD 135 70 60 265

47 | 42295134 | 151802990076 | YODOPOVIDONA EN ESPUMA X 120 ML FRASCO 1575 700 300 2575

48 | 42295134 | 151802990077 | YODOPOVIDONA EN SOLUCION X 120 ML FRASCO 1575 700 300 2575

1.10 APERTURA

La apertura del proceso se llevard a cabo por Acto Administrativo de caracter general que se publicara de acuerdo al
Cronograma establecido en la presente Convocatoria; de igual forma se pondran a disposicion los Pliegos de Condiciones en
la pagina Web del Hospital www.hus.org.co, en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros para su consulta fisica y
en la pagina del Sistema Electronico de Contratacion Puablica SECOP 1.

1.11 PUBLICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Estatuto de Contratacion, los documentos que se produzcan en el
desarrollo del presente Proceso de Seleccidn seran publicados en el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP |y
en la pagina Web del Hospital www.hus.org.co.
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1.12 CONVOCATORIA DE VEEDURIAS CIUDADANAS

11

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 850 de 2003, se hace publica la presente Convocatoria para que las veedurias
ciudadanas realicen el control social al presente Proceso de Seleccion y al contrato resultante. A las veedurias se les
suministrara toda la informacion y documentacion pertinente en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros de la
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

1.13 CRONOGRAMA

Con fundamento en el proceso determinado anteriormente se presenta el siguiente Cronograma:

ACTIVIDAD FECHA LUGAR - HORA OBSERVACIONES Y ACLARACIONES
Publicacion en el Publicado en medio de amplia circulacion (el Espectador
periodico 16/01/2020 - correccion).

Subdireccion de Bienes Compras vy
L ) Suministros,  5:00 p.m.,  Edificio L - i
Publcacion del piego % | 2/01/2020 |Administrativo de la ESE. HOSPITAL | > ‘C’gﬁ't'rf:;amj:y'ae npgg'p”:gi::%e s 0rg.00, €n ¢
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA '
- BOGOTA Cra 8 No. 0-29 Sur
Unica aclaracion: La asistencia no sera obligatoria y la
audiencia solo sera aclarativa y en dicho momento no se
haran modificaciones a los Pliegos de Condiciones. Se
recibiran observaciones y aclaraciones por escrito al
. - . . . | Pliego de Condiciones, y a través de la direccion de
Audiencia de Aclaracion /kzigs?gﬁciQUd()lggg’ asrt: g:o'[a Eg'gcéo correo electronico contratacion@hus.org.co o mediante
del Pliego de Condiciones . o "= | documento impreso dirigido a la direccion carrera 8 No.
: y 29/01/2020 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA .
y cierre de presentacion SAMARITANA — BOGOTA Cra 8 No. 0- 0-29 sur, Bogota D.C. hasta la fecha y hora de
de observaciones 29 Sur *~ | terminacion de la Audiencia de Aclaracidn de Términos y
cierre de presentacion de observaciones. Las demas
observaciones que se radiquen terminada esta instancia,
consideradas asi como extemporaneas, se entenderan
como Derecho de Peticién y seran contestados en los
términos previstos en la Ley 1755 de 2015.
Subdireccion de Bienes, Compras vy
gzzzlrjfaséiaoies ylo Sum?n?stros', 500 pm, CEdificio Se publicard en la pagina web: www.hus.org.co, en el
Aclaraciones al Pliego de 06/02/2020 Administrativo de la E.S.E. HOSPITAL link contratacion y en la pagina dél SECOP.I. o
Condiciones UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
- BOGOTA Cra 8 No. 0-29 Sur
Auditorio, 5to piso, Edificio Asistencial , . , , .
fodisiincels |0 (0200 5in te s ESE HOSPTAL| RO S e £ o Do o9 20
propuesta y acta de cierre UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA | " " = Ioi foronios g § e
- BOGOTA Cra 8 No. 0-29 Sur P que deseen participar.
Subdireccion de Bienes Compras vy
S Suministros,  5:00 p.m.,  Edificio o - .
lemindelss | 27/02/2020 | samisitio e s ESE HOSPTAL| 58 B 1 PBTA I p i p8c0 1
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA '
- BOGOTA Cra 8 No. 0-29 Sur
o . Se recibiran en medio fisico (Subdireccion de Bienes,
Subdireccion de Bienes Compras vy Comoras v Suministros — 3 piso Edificio Administrali
Observaciones y/o Suministros,  5:.00 p.m.,,  Edificio pras y urmms s i piso diicio Administrativo
subsanacién a las 28 dg F&brero y2 Administrativo de la E.S.E. HOSPITAL En horatr)io de 7:00 a.m.dg 5:00 lp.m.‘lo.s dias 01y 05 de
evaluaciones € Marzo UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA | Noviemore),  y ~ medio ~ eleckonico &l correo
— BOGOTA Cra 8 No. 0-29 Sur cont‘ratag:[on@hus‘org.co (Qesde el momento de
publicacion de las evaluaciones hasta el dia 05 de
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ACTIVIDAD

FECHA

LUGAR - HORA

OBSERVACIONES Y ACLARACIONES

Noviembre de 2019 500 p.m.). Solo se recibirdn
Subsanaciones, Observaciones y/o Aclaraciones hasta la
fecha y hora descrita, por tanto posterior a ella, no se
efectuara ninguna respuesta ni se atenderan consultas
telefonicas, personales o escritas (oficio, via pagina Web
o Correo electronico). Las solicitudes que se interpongan
a tal fin después de agotado este plazo, seran
contestadas en los términos previstos en la Ley 1755 de
2015.

Respuesta a las
observaciones de las
evaluaciones y
publicacion de la
evaluacion definitiva

11/03/2020

Subdireccién de Bienes Compras vy
Suministros,  5:00 p.m.,  Edificio
Administrativo de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
- BOGOTA Cra 8 No. 0-29 Sur

El proveedor podra acercarse a la Subdireccion de
Compras y Suministros para la notificacion de la
respuesta a su observacion, o ingresar a la pagina web
del Hospital www.hus.org.co, en el link de contratacion y
en la pagina del SECOP |

Adjudicacién

17/03/2020

Sala de Juntas Gerencia 500 p.m.
Edificio Administrativo de la E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA -~ BOGOTA Cra 8 No. 0-
29 Sur

Acto administrativo de adjudicacion, se publicaraen la
pagina web www.hus.org.co y en la pagina del SECOP |

Firma del contrato

Dos (2) dias
habiles siguientes
a la adjudicacion

Gerencia - Oficina de Contratos, Edificio
Administrativo de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
- Cra 8 No. 0-29 sur - Bogota

El representante legal de la empresa favorecida en la
convocatoria debera presentarse en las instalaciones del
Hospital para proceder a la firma del contrato, en el
término sefialado. El incumplimiento del representante
legal del oferente, hara que el Hospital haga efectiva la
poliza de seriedad de la propuesta

Pdliza

Tres (3) dias
habiles después de
la  firma  del
contrato

Oficina  de  Contratos,  Edificio
Administrativo de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
- Cra 8 No. 0-29 sur - Bogota

El proveedor debera presentar la respectiva péliza en la
oficina de Contratos en el 5° piso del edificio
Administrativo de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA - Cra 8 No. 0-29 sur - Bogota

NOTA: La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, se reserva el derecho de variar durante el desarrollo
de la presente Convocatoria Publica, las horas y fechas, cualquier modificacion se haré mediante Adenda la cual sera
publicada en la pagina Web www.hus.org.co de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, conforme lo
sefiala el articulo 22 del Acuerdo No. 08 de 2014 modificado por el articulo 3 del acuerdo No. 016 de 2017. Las mismas no se
expediran en un término inferior a 24 horas antes de la fecha y hora del cierre de la Convocatoria, conforme al numeral 5 del
literal 3.2.2.1.1.1., del Manual de contratacion vigente (Resolucion 530 de 21 de Diciembre de 2018).

1.14 DE LAS OBSERVACIONES Y/O SOLICITUDES DE ACLARACION

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA recibird solicitudes escritas de aclaracion al Pliego de
Condiciones y/o sus anexos. Se tendran en cuenta Unicamente aquellas observaciones y aclaraciones que rednan los

siguientes requisitos:

o Remitirse a través de la direccion de correo electronico contratacion@hus.org.co, 0 mediante documento impreso
dirigido a la direccién Carrera 8 No. 0-29 Bogota D.C. sur, dirigidas al &rea Subdireccion de Bienes, Compras y

Suministros.

o Laidentificacion del proceso al que se refieren.
o Elnombre de la persona y empresa que la envia y su direccion fisica, o de correo electronico.
e Deberan hacer referencia al articulo, numeral, parrafo de la cual se deriva la observacion.
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Las observaciones y solicitudes de aclaracion enviadas por los interesados que cumplan con los requisitos aqui establecidos,
seran resueltas por la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y publicadas en la pagina Web del Hospital
www.hus.org.co y el Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP | mediante acta final de respuesta observaciones
y/o solicitudes de aclaracion al Pliego y/o sus anexos.

NOTA 1: No se atenderan consultas personales ni telefonicas. Toda solicitud de aclaracion debe presentarse por escrito o
correo electronico contratacion@hus.org.co y en los términos sefialados en el presente Pliego de Condiciones.

NOTA 2: Se recibiran observaciones y aclaraciones por escrito al Pliego de Condiciones, y a través de la direccion de correo
electrénico contratacion@hus.org.co o mediante documento impreso dirigido a la direccion carrera 8 No. 0-29 sur Bogota
D.C., edificio administrativo, 3er piso, oficina Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros, hasta la fecha y hora de
Audiencia de Aclaracion del Pliego de Condiciones y cierre de presentacion de observaciones estipulada en el cronograma.

Si la observacion o aclaracion genera una modificacion del Pliego de Condiciones, se mantendré lo expuesto en el numeral
1.17 (MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES).

Las solicitudes presentadas por los proponentes por fuera del término establecido para Observaciones y Aclaraciones seran
resueltas conforme a lo establecido en el articulo 14 de la Ley 1755 de 2015.

1.15 CONSULTA Y/O RETIRO DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Las personas interesadas en participar en el presente proceso de Seleccion podran consultar o descargar el Pliego de
Condiciones en la pagina del Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP | o en la pagina Web del Hospital

www.hus.org.co.

También podran acercarse a la Oficina de la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros en dias habiles y horarios
laborales, entendidos estos los dias de lunes a viernes de 7:00 A.M. a 5:00 P.M, piso tercero (3), Edificio Administrativo, de fa
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicado en la carrera 8 No. 0 — 29 Sur.

El Hospital expedira las copias de los Pliegos de Condiciones que cualquier persona le solicite a costa del interesado.

1.16 AUDIENCIA DE ACLARACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES Y CIERRE A OBSERVACIONES
La Audiencia tendra por objeto precisar el contenido y alcance del Pliego de Condiciones, de lo cual se levantara un acta
suscrita por los intervinientes que sera publicada en la pagina Web de la entidad www.hus.org.co; la Audiencia se realizarg
en los dias y horas establecidas en el cronograma de la presente Convocatoria en el Auditorio de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicado en la Cra 8 No. 0-29 Sur - Bogota D.C., 5to piso, Edificio Asistencial.

1.17 MODIFICACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA podra de manera unilateral mediante Adendas efectuar las
modificaciones que considere pertinentes al Pliego de Condiciones, las cuales se publicaran en la pagina Web de la entidad
www.hus.org.co y en la pagina Web del Sistema Electronico de Contratacion Piblica SECOP I. La publicacion de estas
Adendas se realizara en dias habiles, de 7:00 a.m. a 7:00 p.m. y hasta veinticuatro (24) horas antes del cierre de la
Convocatoria.
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La entidad garantiza la publicacion de las Adendas en la pagina Web del Hospital www.hus.org.co y en la pagina web del
Sistema Electronico de Contratacién Publica SECOP |. Por tanto, sera responsabilidad exclusiva de los interesados verificar
permanentemente la Convocatoria a través de estas paginas.

Con el fin de garantizar los principios de la contratacién tales como transparencia y objetividad, la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA puede modificar el Cronograma hasta el término para la presentacion de propuestas
y antes de la adjudicacion del contrato.

1.18 CIERRE PARA LA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS Y APERTURA DE LAS MISMAS

E| cierre se hara en el Auditorio de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicado en la Cra 8 No.
0-29 Sur - Bogota D.C., 5to piso, Edificio Asistencial, en los dias y horas establecidas en el Cronograma de la Convocatoria.
De este cierre se dejara constancia en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros.

Los interesados en participar en el Proceso de Seleccion podran presentar sus propuestas en la Subdireccion de Bienes,
Compras y Suministros en horario de 7:00 a.m. a 5:00 p.m. hasta un dia antes del cierre; para el dia del cierre se recibiran las
propuestas en el Auditorio de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicado en la Cra 8 No. 0-29

Sur - Bogota D.C., 5to piso, Edificio Asistencial, hasta la hora del cierre fijada en el cronograma; es decir de 7:00 A.M. a
02:00 p.m.

Las propuestas presentadas, una vez cumplida y pasada la hora fijada para el efecto o radicadas en dependencia distinta a la
enunciada, NO SERAN RECIBIDAS ni tenidas en cuenta en la diligencia de cierre, de lo cual se dejara constancia en la
respectiva acta.

Nota: Téngase en cuenta para el cierre y la apertura de propuestas, la Hora Legal Colombiana publicada por la
Superintendencia de Industria y Comercio la cual estard ajustada al reloj visible en el Auditorio de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ubicado en la Cra 8 No. 0-29 Sur - Bogota D.C., 5to piso, Edificio Asistencial, para
lo cual se pide, se sincronicen con la hora mencionada para la entrega de las propuestas; ya que, radicadas después del dia
y hora sefialados para el cierre, se consideraran extemporaneas y no seran tenidas en cuenta en este proceso.

1.19 DEFINICION DEL PROCESO

Una vez se consoliden las evaluaciones por parte del secretario del Comité de Compras y Contratos, estés se publicaran y
pondran a disposicion de los oferentes para que formulen las observaciones a que haya lugar y/o subsanen en los casos
previstos para ello. El secretario del Comité de Compras y Contratos dara respuesta a las observaciones presentadas por los
proponentes, las cuales serdn revisadas y aprobadas por el Comite de Compras y Contratos y de ser necesario se
modificaran las evaluaciones en los casos que asi se requiera previa revision del Comité de Compras y Contratos.

Las propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos habilitantes seguiran con el proceso de seleccion con la
evaluacién econdmica, la cual se llevara al Comité de Compras y Contratos quien recomendara al Gerente la conveniencia
de la contratacion con aquel proponente que de acuerdo con la calificacion obtenida y con los criterios de adjudicacion
sefialados en el Pliego de condiciones, demuestre tener el mejor derecho.

El sefior Gerente quien en su condicion de Representante Legal designara la propuesta més favorable para la Institucion,
adjudicara el respectivo contrato mediante Acto Administrativo, decision que se comunicara o que se entiende comunicada
con la publicacion en la pagina Web del Hospital www.hus.org.co y en el Sistema Electronico de Contratacion Publica
SECOP |, al proponente seleccionado para el perfeccionamiento y legalizacion del contrato, dejando constancia en el Acto de
Adjudicacion.
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La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA podra abstenerse de adjudicar el contrato por las siguientes
razones:

a) Porque las propuestas no se ajusten a los requisitos sustanciales establecidos en el Pliego de Condiciones.

b) Porque las propuestas presentadas no resulten convenientes a los intereses de la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

¢) Porcualquier causal prevista en la Ley y/o en el Manual de Contratacion.

1,20 DOCUMENTOS QUE INTEGRAN EL PLIEGO DE CONDICIONES

Hacen parte integral de la presente Convocatoria:

Estudios Previos y Anexos.

Acto Administrativo de Apettura del Proceso.

Pliego de Condiciones y sus Anexos.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 205 del 17 de enero de 2020.

Las observaciones que se radiquen en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros por los proponentes.
Las Adendas y Comunicaciones que expida el Hospital en desarrollo de la presente Convocatoria.
El Acta de Cierre.

Las Propuestas con todos sus Anexos.

Los Informes de Evaluacion.

Los deméas documentos que se alleguen y se expidan dentro del proceso.

La Resolucion de Adjudicacion o Declaratoria de Desierta.

La Minuta del Contrato.

1.21 DILIGENCIAMIENTO DE LOS ANEXOS Y LOS FORMATOS

La informacion requerida que deba consignarse en los formatos o formularios indicados en el Pliego sera diligenciada y
presentada en forma impresa junto con un medio magnético para cada carpeta (NUMERAL 3.5 DOCUMENTOS DE LA
PROPUESTA). Si el proponente considera que es conveniente para complementar su propuesta, anexar informacion
adicional a la solicitada por la Entidad en los Anexos o formatos establecidos, esta no sera tenida en cuenta.

1.22 COMUNICACIONES Y CORRESPONDENCIA

Todas las comunicaciones que los proponentes envien a la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en
desarrollo de este Proceso de Seleccion deben ser dirigidas directamente a la Subdireccion de Bienes Compras y
Suministros, ubicada en el 3er Piso Edificio Administrativo de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA -
Cra 8 No. 0-29 sur — Bogotd o al correo contratacion@hus.org.co.

Las comunicaciones u observaciones deberan estar marcadas con el nimero de la Convocatoria.

1.23 IDIOMA DEL PROCESO DE SELECCION

Los documentos, comunicaciones, propuesta y sus anexos, entregados, enviados o expedidos por los proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, deben ser otorgados en idioma castellano.

, /" Calidad
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1.24 CERTIFICADO Y/O CARTA DE PROVEEDOR EXCLUSIVO (SI APLICA)

Las empresas que sean distribuidores, importadores y/o fabricantes de un producto calificado como exclusivo, deberén
anexar el correspondiente documento donde certifique su exclusividad, dicho documento debe encontrarse vigente y en firme
a la fecha de la presentacion de la Propuesta.

1.25 DURACION

De conformidad con el presupuesto asignado para la SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICO QUIRURGICO DISPENSADOS
POR EL ALMACEN GENERAL A LAS AREAS HOSPITALARIAS Y ASISTENCIALES DE LA E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA Y LA UNIDAD FUNCIONAL DE
ZIPAQUIRA Y SUS PUESTOS DE SALUD estima un tiempo de ejecucion hasta el 30 de Junio de 2020 a partir de la firma
del acta de inicio y su ejecucién se llevara a cabo en la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, Edificio
Asistencial, ubicado en la Cra 8 No. 0-29 sur — Bogota.

NOTA 1: El Suministro para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD FUNCIONAL DE
ZIPAQUIRA Y SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUDestard condicionado a la duracion del Convenio
Interadministrativo que otorgé a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y operacion; por tanto, en
caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de la sede mencionada en el respectivo convenio 262 de 2017, su respectiva
prorroga o aquel que lo adicione o lo reemplace, la prestacion del servicio terminara y, en consecuencia, el valor promedio
presupuestado serd reversado.

NOTA 2: El Suministro para el HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA estara condicionada a la duracion del Convenio
Interadministrativo que otorgd a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y operacion; por tanto, en
caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de la sede mencionada en el respectivo convenio tripartita 436 de 2019, su
respectiva prorroga o aquel que lo adicione o lo reemplace, la prestacion del servicio terminara y, en consecuencia, el valor
promedio presupuestado sera reversado.

1,26 FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA efectuard los pagos dentro de los noventa (90) dias
calendario, una vez radicada la factura, recibido a satisfaccion por parte del supervisor y con los siguientes requisitos:

o Factura con los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demés normas que lo modifiquen, adicionen o
aclaren.

e Presentar facturacion por separado de los suministros contratados para cada Unidad Funcional (E.S.E. Hospital
Universitario de la Samaritana Bogota, E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana Unidad Funcional de Zipaquira
y sus Puestos de Salud y Hospital Regional de Zipaquira).

« Informe del contratista, certificacion original de pago de aportes parafiscales (ICBF, SENA, Caja de Compensacion
Familiar) y de aportes patronales (Pago de aportes en pension, Salud al Sistema de Seguridad Social y Riesgos
Laborales), expedida por el revisor fiscal de la empresa cuando esté obligado a tenerlo o por el representante legal
de la misma.

« Informe del supervisor y demas requisitos que se especifiquen en la minuta del contrato.

e Los demas documentos que los procedimientos del Hospital y la norma exijan.
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CAPITULO Il
CONTENIDO DE LA PROPUESTA

2. REQUISITOS MINIMOS PARA CONTRATAR - HABILITANTES

2.1 DOCUMENTACION GENERAL
2.1.1 Carta de presentacion de la propuesta ANEXO 1

Se debe diligenciar el ANEXO 1 que hace parte del Pliego y debe estar debidamente firmado en original por el representante
legal de la persona juridica Proponente, indicando su nombre, y demas datos requeridos en el formato suministrado, donde
se manifestara, el cumplimiento de todas las condiciones legales requeridas para contratar; indicar claramente la direccion de
notificaciones y/o envio de correspondencia, sera obligatorio informar un nimero telefonico y un correo electrénico.

Debe estar firmada en original por el Proponente persona natural, o el representante legal de la persona juridica o, por el
representante de la Union Temporal o Consorcio o el apoderado cuando la propuesta se presente a través de esta figura, en
los términos sefalados en el ANEXO 1.

No se tendra en cuenta otro tipo de informacion que el Proponente incluya dentro del anexo. EI Proponente no debe modificar
dicho anexo, solo diligenciar los campos establecidos.

2.1.2 Registro tinico proveedores del Hospital ANEXO 2

Se debe diligenciar el ANEXO 2 que hace parte del Pliego y se deben diligenciar los espacios en letra imprenta legible (a
mano). Debe estar debidamente diligenciada con firma y huella en original por el Proponente persona natural, o el
representante legal de la persona juridica o, para el caso de Unién Temporal o Consorcio cada integrante debe diligenciar un
registro ya sea firmado por el Proponente persona natural o representante legal si es persona juridica, mas el formato
correspondiente o Consorcio o la Union Temporal. Los datos de las personas naturales y/o juridicas (nombre y documento de
identificacion) deben presentarse completos, no abreviaturas ni omision de nombres o apellidos, en los casos de las personas
extranjeras, suministrar nimero de documento del pais de origen y el numero de fa cédula de extranjeria si fuese el caso.

No se tendra en cuenta otro tipo de informacion que el Proponente incluya dentro del anexo. El proponente no debe modificar
dicho anexo.

Con este registro el Subdirector de Bienes, Compras y Suministros hace la verificacion del Proponente en las Listas
Restrictivas v vinculantes 0 no vinculantes de acuerdo al Manual de Sistema de Administracion de Riesgos de Lavado de
Activos y la Financiacion al Terrorismo (SARLAFT) de fa Institucion.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA se abstendra de habilitar a proponentes que se encuentren
reportados en la lista del Consejo de Seguridad de Las Naciones Unidas o de la OFAC, o se encuentren vinculados en una
investigacion penal con formulacion de acusacion, o reportados por organismos de supervision como la UIAF, ademas por
actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion del terrorismo, razén por la que de llegar a
evidenciarse algunos de los supuestos mencionados, el Hospital rechazara la propuesta presentada por el Proponente.
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Las verificaciones en las listas se haran sobre la razon social y NIT de la empresa y sobre el nombre y la identificacion de su
representante legal y miembros de junta directiva u érgano de administracion o de direccion. Para las personas Naturales se
hara con su nombre y documentos de identificacion.

La verificacion de estas listas no exime al proponente de la revision de los antecedentes disciplinarios (expedidos por la
Procuraduria General de la Nacion), fiscales (expedidos por la Contraloria General de la Nacion) y judiciales (Expedidos por
la Policia Nacional de Colombia).

En relacion a la politica de conocimiento de personas Expuestas Plblicamente (PEPs), si por algun motivo dentro del
proceso de la Convocatoria Publica se verifica que el representante legal, socios o accionistas se encuentre como una
Persona Expuesta Plblicamente (PEPs. Politico) el Gerente del Hospital o la Junta Directiva debera autorizar la continuidad o
realizacion de operaciones con estas personas. Para el caso de las Personas Piblicamente Expuestas (PEPs. Publico)
diferentes al parrafo anterior, en todos los casos el oficial de cumplimiento debe autorizar la realizacion de operaciones con
las mismas.

VI FRMAYHUELL -2
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2.2. DOCUMENTACION LEGAL (habilitante)

2.2.1. Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal

Fotocopia clara y legible de la cédula del representante legal por las dos caras.
2.2.2. Certificado de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades (ANEXO 6)

Se debe diligenciar el ANEXO 6 que hace parte del Pliego. En caso de persona natural debe manifestar bajo la gravedad del
juramento de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, o en las prohibiciones
establecidas en la Constitucidn Politica, 0 en la Ley.

Si se trata de una persona juridica debe manifestar bajo la gravedad del juramento de no encontrarse incurso, en dichas
causales de inhabilidad o incompatibilidad, o en las prohibiciones establecidas en la Constitucion Politica, 0 en la Ley esta
manifestacion debe acreditar no encontrarse en las causales, el representante legal, ni la empresa, ni los socios y
accionistas.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la manifestacion bajo la gravedad del juramento de no encontrarse
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, o en las prohibiciones establecidas en la Constitucion
Politica, 0 en la Ley, debe presentarse por cada uno de los representantes de los socios que integran el Consorcio o la Union
Temporal y por el Representante Legal de la misma. Este documento debera estar expedido con fecha maxima a la fecha del
cierre de la presente Convocatoria.
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2.2.3. Certificado de existencia y representacion legal

2.2.3.1 Personas juridicas

Si la propuesta la presenta una persona juridica, anexara el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por
la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre de la Convocatoria, donde conste quien
ejerce la representacion legal y las facultades del mismo.

En dicho certificado se acreditara que el objeto social del proponente le permite ejecutar el objeto del presente proceso y que
la persona juridica tendra una duracion no inferior al término de fa vigencia del contrato y un (1) afio mas.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante legal, el proponente anexara la
correspondiente autorizacién impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcion y que lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en este proceso y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar
seleccionado.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio, se haga la remision a los estatutos dela
sociedad para establecer las facultades del representante legal, el proponente anexara copia de la parte pertinente de dichos
estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se adjuntara la
autorizacion especifica para participar en este proceso y suscribir el contrato, en caso de resultar seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se anexaran los certificados tanto de la sucursal como de la casa
principal.

En propuestas conjuntas, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, el Representante Legal del Consorcio o Union
Temporal y los integrantes de estas o el Establecimiento de Comercio o la persona natural deberan aportar el certificado
correspondiente.

Para las sociedades que cuenten con un objeto social indeterminado, deben presentar documento suscrito por el
representante legal certificando su objeto social.

Nota: Documento de facultades para presentar propuestas y contratar

Si el representante legal o apoderado no tiene facultades amplias y suficientes para presentar la propuesta y contratar,
adjuntara el Acta de la Junta o Asamblea de Socios (0 documento soporte) donde se le otorguen tales atribuciones, con
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

En el evento que el proponente presente su propuesta por medio de apoderado, el poder contendra expresa y claramente la
facultad especial otorgada para participar en procesos de contratacion de la naturaleza que se trate.

2.2.3.2. Cédula y Certificado de Matricula (si aplica)

Si la propuesta la presenta una persona natural, juridica o Consorcio o Uniones Temporales, deben anexar copia simple del
documento de identificacion de cada uno de los integrantes de los mismos, asi como el Certificado de Matricula de Persona
Natural (si aplica), expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del
Proceso de Seleccion.

En dicho certificado se acreditara que la actividad comercial del proponente le permite realizar el objeto del presente Proceso
de Seleccion.
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En propuestas conjuntas, cuando los integrantes del Consorcio o Union Temporal, 0 uno de ellos, sea persona natural, cada
uno de ellos o el integrante respectivo, aportara el certificado correspondiente.

2.2.3.3 Documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal

Los Consorcios o Uniones Temporales podran estar compuestos por personas naturales y/o juridicas, ademas deben cumplir
con los siguientes requisitos:

a) Adjuntar con su propuesta el documento de la conformacion del Consorcio o Unién Temporal, que como minimo
debe contener: objeto duracion (no inferior al plazo o ejecucion del contrato y (1) un afio mas) el representante y su
respectivo suplente, sus facultades (entre las que se debe encontrarse la de presentar la propuesta y suscribir el
contrato hasta el valor de la propuesta) manifestacion expresa de la responsabilidad frente al Hospital, frente a la
celebracion y ejecucion, porcentajes de participacion en los casos de las Uniones Temporales.

b) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de Consorcio o Union Temporal.

c) Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el Consorcio o la Union Temporal.

d) Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los socios del Consorcio o la Union Temporal y sus
respectivas responsabilidades.

e) Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la Union Temporal, los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno de los socios del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA.

f) Sefalar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la duracion del contrato y un (1) afio mas.

g) Deberan indicar que éstos no podran, en ninglin caso, hacer cesion del contrato entre quienes integran el Consorcio
o la Unién Temporal.

h) Silos socios del Consorcio o la Union Temporal o alguno de ellos, es persona juridica, debe adjuntar a la propuesta
el Certificado de Existencia y Representacion Legal, atendiendo lo exigido para estos documentos en el presente
Pliego de Condiciones.

i)  En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o Union
Temporal en el documento de constitucion y para efectos del pago, en relacion con la facturacion deben manifestar:

e Silava a efectuar en representacion del Consorcio o de la Union Temporal uno de sus integrantes, en este
caso debe informar el nimero del NIT de quien factura.

e Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o de la
Unién Temporal, deben informar el nimero de NIT de cada uno de ellos y la participacion de cada uno en el
valor del contrato.

e Silavarealizar el Consorcio o la Unién Temporal con su propio NIT.

De resultar favorecido con el presente proceso, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de la
adjudicacion, la Unién Temporal o el Consorcio, debe remitir el NIT correspondiente y ademas deben sefialar el porcentaje o
valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.

2.2.4. Garantia de seriedad de la propuesta
El Proponente por el hecho de presentar propuesta oportunamente, se entenderd que la misma es irrevocable y que el

Proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales durante minimo noventa (90) dias calendario contados a partir
de la fecha de cierre de la convocatoria, para lo cual y como requisito para participar en este proceso, la propuesta debera
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estar acompafiada de la garantia de seriedad. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y seré causal de rechazo de la misma.

Esta garantia debe ser expedida a favor de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, por una entidad
afianzadora legalmente establecida en Colombia, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor total de la
propuesta que presente el proponente, valida como minimo por noventa (90) dias calendario a partir de la fecha cierre de la
Convocatoria. Por medio de esta garantia el proponente avalara la seriedad de su propuesta sin modificacion alguna.

Esta garantia debe extenderse si es necesario desde la fecha de expedicion hasta la aprobacién de la garantia de
cumplimiento.

La pdliza a suscribir debera ser de aquellas a favor de entidades estatales.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA hara efectiva la garantia de seriedad de la oferta en los
siguientes casos:

a) Cuando el proponente solicite el retiro de su propuesta después de la fecha de cierre del presente proceso.

b) Cuando el proponente favorecido no proceda, dentro del plazo estipulado en estos términos, a suscribir y
legalizar el contrato.

c) Cuando el proponente favorecido no otorgue la garantia de cumplimiento del contrato.

d) Y las demas que estipule la Ley.

La garantia debe ser tomada a nombre del proponente, tal como aparece en el documento que acredita la existencia y
representacion legal o NIT segun sea el caso.

En el evento que la Propuesta se presente en consorcio o union temporal, el tomador debe ser el consorcio 0 union temporal
(seglin sea el caso), conforme al documento de constitucion, indicando expresamente los integrantes y porcentajes de
participacion.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA previa solicitud escrita del proponente, devolvera las
garantias de seriedad de todas las propuestas, una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se haya aprobado
por la entidad la garantia contractual.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes
eventos:

1. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicacion o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres (3) meses.

2. El retiro de la propuesta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las propuestas.
3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.
La suficiencia de esta garantia sera verificada por la entidad al momento de la evaluacion de las propuestas.
2.2.5. Acreditacion de aportes a la seguridad social y aportes parafiscales.
El proponente adjuntara con su propuesta debidamente diligenciada certificacion donde acredite estar al dia en el pago de

sus aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, de acuerdo con las obligaciones que por este concepto debe cumplir durante los seis (6) meses
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anteriores a recepcion de propuestas. Dicha acreditacion serd expedida por el representante legal o revisor fiscal
respectivo cuando esté obligado, segun corresponda o en el caso de persona natural el proponente persona natural debera
anexar ademés de la certificacion la planilla de pago.

Nota 1: Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales se debera allegar el Certificado de Pago de Aportes de
Seguridad Social y Parafiscales de cada uno de los integrantes que la conforman en las mismas condiciones antes descritas.

Nota 2: Para el caso de certificaciones emitidas por el revisor fiscal, debe contar con Tarjeta Profesional y Certificado de
Junta Central de Contadores en el que indique que se encuentra activo sin sanciones vigentes y con la informacion
debidamente actualizada, la misma obligacion debe ser cumplida por la persona juridica (empresa que realiza la revisoria
fiscal 0 a la que se encuentra vinculada la persona natural), documento que debera estar expedido con fecha méaxima a la
fecha del cierre de la presente Convocatoria y que ademas debe estar vigente para la fecha en que se certifica la acreditacion
de los pagos.

Nota 3: En caso que la Persona Juridica sea contribuyente declarante del impuesto sobre la renta y complementarios y
sujetos pasivos del impuesto sobre la renta para la equidad CREE y por consiguiente estén exonerados del pago de los
aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) segtin lo establecido en la Ley 1607 de 2012 reglamentada parcialmente por el Decreto 862 de 2013, asi debera
hacerlo constar en documento debidamente firmado por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal.

2.2.6 Copia del Registro Unico Tributario

El proponente, o cada uno de los integrantes del Consorcio o Union Temporal, segun sea el caso, presentaran el certificado
de Registro Unico Tributario - RUT ACTUALIZADO, expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN.

El proponente deberé presentar copia del Registro Unico Tributario - RUT Actualizado de acuerdo a la nueva clasificacion
CIIU de actividades econdmicas, establecido por el Articulo 555-2 del Estatuto Tributario, que constituye el Ginico mecanismo
para identificar, ubicar y clasificar a los sujetos de obligaciones administradas y controladas por la Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales — DIAN, en caso de consorcio o union temporal cada uno de sus integrantes debera cumplir con este
requisito. Asi mismo debe allegar fotocopia del Registro de Informacion Tributaria de la persona natural y/o de la persona
juridica.

2.2.7 Registro Unico de Proponentes

Se debe adjuntar con la propuesta el Certificado del Registro Unico de Proponentes - RUP del proponente singular o de cada
uno de los socios del Consorcio o Unién Temporal, si el proponente es plural. El RUP deberd estar expedido dentro de los
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente Proceso de Seleccion, se encuentran debidamente
inscritos, calificados y clasificados en el Registro Unico de Proponentes — RUP, asi como que éste documento se encuentre
actualizado y en firme al cierre de la presente Convocatoria Publica.

2.2.8 Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica
(VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

Para la persona juridica como para el representante legal (para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales se debera
allegar los certificados de antecedentes de cada uno de los miembros que la conforman tanto para las personas juridicas
como para los representantes legales)
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229 Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion
(VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

Para la persona juridica como para el representante legal. (Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales se debera
allegar los certificados de antecedentes de cada uno de los socios que la conforman tanto para las personas juridicas como
para los representantes legales)

2.2.10. Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia (VERIFICACION POR LA ENTIDAD)

Para los representantes legales y personas naturales (para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales se debera
allegar los certificados de antecedentes de cada uno de los representantes legales de los socios que la conforman)

Lo requisitos legales de la propuesta, no tienen puntuacion alguna se efectia con el fin de indicar si la propuesta es
ADMISIBLE 0 NO ADMISIBLE para continuar en el presente Proceso de Seleccion.

2.3. REQUISITOS DESDE EL PUNTO DE VISTA FINANCIERO (Habilitantes)

El proponente debera presentar los siguientes documentos en forma legible:

Balance General Comparativo a 31 de diciembre de 2017 - 2018, con las respectivas notas y/o revelaciones de

\

acuerdo al RUP presentado

> Estado de Resultados Comparativo a 31 de diciembre de 2017 - 2018, con las respectivas notas ylo revelaciones de
acuerdo al RUP presentado

> Fotocopia de la Declaracion de Renta presentada en la vigencia 2018 (Opcional)

> Dictamen de los Estados Financieros por Revisor Fiscal

> Certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP) el cual debe estar debidamente actualizado y en firme al cierre
de la presente Convocatoria Publica.

> Los Estados Financieros deberan estar suscritos por el representante legal, contador y/o revisor fiscal segun

corresponda, asi mismo anexar fotocopia de la Tarjeta Profesional con su respectivo certificado de vigencia de
inscripcion y antecedentes disciplinarios expedidos por la Junta Central de Contadores vigentes y actualizados a la
fecha de cierre de la Convocatoria.

NOTA: Se requiere anexar a la propuesta copia legible del REGISTRO DE IDENTIFICACION TRIBUTARIA (RIT)
actualizado, (este documento no es habilitante, se solicita de manera informativa para el ingreso, actualizacién o verificacion
de la informacion tributaria del proponente adjudicado).

2.3.1 INDICADORES FINANCIEROS

El proponente interesado debera cumplir con TODOS los indicadores financieros que se presentan a continuacion, los cuales
fueron calculados conforme a estudio de sector sustentado en los estudios de oportunidad y conveniencia. Estos seran
calculados y verificados con la informacion aportada en los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2018 (Los Estados
Financieros presentados deben ser acordes al RUP presentado), para tal efecto se evaluara con los criterios CUMPLE o NO
CUMPLE, cada uno de ellos:
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INDICADCOR FORMULA INDICE REQUERIDO

indice de Liquidez: Indica la facilidad que tienen
los activos para convertirse en dinero sin sufrir
pérdidas. Este indice nos mide la capacidad de la
empresa para hacer frente a sus compromisos
de pago a corto plazo.

Nivel de Endeudamiento: Mide la capacidad de
endeudamiento de la empresa y la financiacion
por medio del capital ajeno; se considera en
términos absolutos o relativos, como el importe
de capital ajeno en funcién del pasivo total de la
empresa, o bien la relacion de fondos ajenos a
fondos propios.

Activo Corriente / Pasivo Corriente >=a1,5 (Mayor o lgual a 1,5)

Pasivo Total / Active Total <= a 62% (Menor o Igual a 62%)

El capital de trabajo sera positivo y >= 41%
(Mayor o Igual a 41%) del valor total de la
propuesta presentada.

Capital de Trabajo Activo Corriente - Pasivo Corriente

Si la informacion presentada por el proponente NO CUMPLE con la capacidad financiera requerida en esta convocatoria, el
proponente NO SERA HABILITADO en el proceso.

Se confrontaran y verificaran los indicadores financieros con la informacion registrada en e RUP.
2.3.2 FORMULA DE VERIFICACION DE INDICADORES FINANCIEROS
> Indice de Liquidez

El indice de liquidez se establece con el fin de verificar la disponibilidad de recursos financieros de la empresa a
corto plazo para afrontar sus compromisos, representando las veces que el activo corriente puede cubrir el pasivo
corriente.

El indice de liquidez se determina, dividiendo el activo corriente por el pasivo corriente, reflejado en el balance
general con corte a 31 de diciembre de la vigencia presentada.

IL = AC/PC = N° de Veces, donde; IL = {ndice de Liquidez; AC = Activo Corriente; PC = Pasivo Corriente

Para el caso que nos ocupa del Consorcio o Unién Temporal se calculara el indice de liquidez con base en el
promedio ponderado del activo corriente y del pasivo corriente, de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
de acuerdo con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del Consorcio o union temporal aplicando la
formula:

ILT=  (AC1x%Partl + AC2x %Part2+........... + Can x %Part n)
(PC1 x (%Part1) + PC2 x (%Part2)+......+ PCn x %Part n)

ILT = Indice de liquidez

AC (1...n)= Activo corriente de cada integrante del Consorcio o la Union Temporal.

PC (1...n)= Pasivo corriente de cada integrante del Consorcio o la Union Temporal.

%Part. (1...n)= Porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o la Union Temporal.

150 9001

Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075

y Calidad
[ “soyyo! www.hus.org.co ?
’ “Humanizacidn con sensibilidad social”

plcontec

5C5520-1




25

HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE LA SAMARITANA

l-.’mprea;;l ‘Social del Estado

> Nivel de Endeudamiento

El nivel de endeudamiento permite establecer el grado de endeudamiento en la estructura financiera del
proponente.

El porcentaje de endeudamiento se obtiene al dividir el pasivo total sobre el activo total y el resultado se multiplica
por 100. Con la informacién obtenida en el balance general con corte a 31 de diciembre de la vigencia presentada,
asi:

NE = (PT/AT)*100; donde: NE = Nivel de Endeudamiento; PT= Pasivo Total; AT = Activo Total

Frente al nivel de endeudamiento se aclara que, en el caso de las deudas que por cualquier concepto tenga las
agencias, sucursales, filiales o compafiias que funcionen en el pais, para con sus casas matrices extranjeras,
deberan anexar certificacion de dicha deuda para efectos del calculo del indicador de endeudamiento.

Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, se calculara el indice de endeudamiento con base en el
promedio ponderado del pasivo total y del activo total de los miembros del consorcio o Unioén Temporal, de acuerdo
con el porcentaje de participacion de cada uno dentro del consorcio o Union Temporal aplicando la formula anterior y
como ejemplo la férmula del indice de liquidez donde se detalla lo aca expuesto.

> Capital de Trabajo

Un capital de trabajo adecuado permite establecer si una empresa esta en capacidad de pagar sus compromisos a
su vencimiento y al mismo tiempo satisface contingencias e incertidumbre.

El capital de trabajo se determina, restando del activo corriente el pasivo corriente, reflejado en el balance general
con corte a 31 de diciembre de |a vigencia presentada, asi:

CT = AC - PC; donde: CT = Capital de Trabajo; AC = Activo Corriente; PC= Pasivo Corriente

Si el proponente es un Consorcio o Union Temporal el capital de trabajo correspondera a la suma de los CT de cada
uno de los integrantes del mismo.

Para efectos de la verificacion financiera, se reitera que el proponente debe presentar el Registro Unico de Proponentes
RUP, en el cual su inscripcion, renovacion y actualizacion, debera estar actualizado y en firme al cierre de la presente
Convocatoria Publica, en el que se acredite y certifique la capacidad financiera con las cifras del activo corriente, pasivo
corriente, activo total, pasivo total, patrimonio, liquidez y endeudamiento basado en el balance general con corte a 31 de
diciembre de la vigencia presentada.

2.3.3 Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia

Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacion, de
conformidad con la legislacion propia del pais de origen y lo sefialado en los articulos 251 del Cddigo de General del Proceso
y con el articulo 480 del Cddigo de Comercio al idioma castellano, acompafiado de traduccion simple al idioma Castellano,
con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, avalados
con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen:

o El Balance General y Estado de Resultados, acompafiados de la traduccion simple al idioma castellano,
presentados de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993, expresados en pesos
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colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, indicando la tasa de
conversion, firmados por el Contador Piblico Colombiano que los hubiere convertido.
e Copia de la Tarjeta Profesional del Contador Publico o revisor fiscal y certificado de Antecedentes Disciplinarios
vigente y actualizado al cierre de la presente Convocatoria Publica, expedido por la Junta Central de Contadores.

Los Estados Financieros vendran consularizados o apostillados, conforme a la Ley y la fecha de corte sera a 31 de diciembre
de 2018, salvo que se acredite en debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte
diferente a la prevista en este Pliego.

La informacion debera ser presentada en Pesos Colombianos, en este orden, cuando los Estados Financieros estén
expresados en monedas extranjeras deberan convertirse a Pesos Colombianos, siguiendo el procedimiento que a
continuacion se describe:

. Siesta expresado originalmente en dolares de los Estados Unidos de Norte América los valores se convertiran a
Pesos Colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente a la tasa representativa del mercado vigente en la
fecha de apertura del presente proceso, certificada por el Banco de la Replblica.

. Siesta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a délares de los Estados Unidos de
Norte América, debera convertirse a ésta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente a la tasa de cambio
vigente en la fecha de apertura del presente proceso, que consta en la pagina web http://www.oanda.com en la
pestafia Currency Converter. Tipo de cambio: Interbancario y Tasa: promedio compra. Hecho esto se procedera en
la forma que sefiala el numeral anterior.

Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio de lo pactado
en tratados o Convenios Interacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas
de las Sociedades Colombianas.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante legal o el
apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento.

Asi mismo se podra acreditar este requisito por la firma auditora externa.
2.4 EXPERIENCIA GENERAL - MiNIMA REQUERIDA (Habilitante)

El proponente debera acreditar una experiencia minima de tres (3) afios, cuyo objeto fuere suministro de insumos médico
quirdrgicos, en entidades de salud de tercer y cuarto nivel, clinicas privadas de alta complejidad, IPS Publicas o Privadas y
EPS que contraten a instituciones de alta complejidad, debe ser soportada con la presentacion de la CERTIFICACION de
maximo tres (3) contratos ejecutados durante los Gltimos cinco (5) afios, en donde el valor sume como minimo el 60% del
valor del presupuesto estimado para la convocatoria, cada certificacion, deberé tener como minimo la siguiente informacion.

El proponente debe anexar las certificaciones referidas, minimo con la siguiente informacion:

Nombre o razon social de la entidad que certifica.

Nombre o razon social del contratista.

Numero y objeto del contrato.

Fecha de iniciacion y de terminacion del contrato.

Valor del contrato.

Nombre y firma del funcionario competente, quien expide la certificacion.
Direccion y teléfono de la entidad que certifica.

C
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=+Cumplen certificaciones o acta de liquidacion de contratos u ordenes de compra suscritos con la ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

En el caso de Consorcios 6 Uniones Temporales que se presenten, cada integrante de la misma debera certificar experiencia
de acuerdo al porcentaje de participacion en la Sociedad, siempre y cuando cada una de las empresas que conforman el
consorcio 6 la unién temporal acrediten haber ejecutado en forma individual cada una de las actividades que implica el objeto
a contratar.

2.5 CUMPLIR CON LA TOTALIDAD DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS EN EL
ANEXO TECNICO No. 3 (Habilitante)

Para la evaluacion de los requisitos técnicos se debe cumplir con todas las especificaciones técnicas descritas en el Anexo 3
Informacion Técnica referente a SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICO QUIRURGICO DISPENSADOS POR EL ALMACEN
GENERAL A LAS AREAS HOSPITALARIAS Y ASISTENCIALES DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA'Y LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA'Y SUS PUESTOS DE
SALUD

2.6 SANEAMIENTO DE REQUISITOS

Para efectos de subsanar la falta de presentacion de alguno de los documentos exigidos que no se encuentren inmersos en
las causales de rechazo o las inconsistencias que se llegaren a presentar, el Hospital podra requerir al proponente mediante
comunicacion dirigida al nimero de fax o correo electronico registrado en la propuesta para que subsane lo correspondiente

a tal requisito, para lo cual fijar& un plazo para subsanar el documento.

La oportunidad para subsanar los documentos de ninguna forma confiere a los oferentes la posibilidad de aportar nuevos
documentos que modifiquen o mejoren la oferta inicial, por tanto, solo se recibiran aquellos que no sean necesarios para la
comparacion de las ofertas y que por error u olvido no fueron presentados por el proponente y que se encuentren en firmey
vigentes a la fecha de cierre de la Convocatoria.

A excepcion de lo anterior, cuando verificado el anexo No. 2 FORMULARIO UNICO DE REGISTRO DE PROVEEDORES por
el Subdirector de Bienes, Compras y Suministros, se encuentre que la persona juridica o personas naturales (Representante
Legal, Accionistas o Socios) estén reportados en las Listas Restrictivas vinculantes y no vinculantes de acuerdo al manual
SARLAFT de la Institucion La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA se abstendré de habilitar a
proponentes que se encuentren reportados en la lista del Consejo de Seguridad de Las Naciones Unidas o de la OFAC, o se
encuentren vinculados en una investigacion penal con formulacion de acusacion, o reportados por organismos de supervision
como la UIAF, ademas por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion del terrorismo, razon
por la que de llegar a evidenciarse algunos de los supuestos mencionados, el Hospital rechazara la propuesta presentada por
el Proponente.

Las verificaciones en las listas se haran sobre la razén social y NIT de la empresa y sobre el nombre y la identificacion de su
representante legal y miembros de junta directiva u drgano de administracion o de direccion. Para las personas Naturales se
hara con su nombre y documentos de identificacion.

La verificacion de estas listas no exime al proponente de la revision de los antecedentes disciplinarios (expedidos por la
Procuraduria General de la Nacion), fiscales (expedidos por fa Contraloria General de la Nacion) y judiciales (Expedidos por
la Policia Nacional de Colombia).
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En relacion a la politica de conocimiento de personas Expuestas Publicamente (PEPs), si por algin motivo dentro del
proceso de la Convocatoria Publica se verifica que el representante legal, socios o accionistas se encuentre como una
Persona Expuesta Publicamente (PEPs. Politico) el Gerente del Hospital o la Junta Directiva debera autorizar la continuidad o
realizacion de operaciones con estas personas. Para el caso de las Personas Publicamente Expuestas (PEPs. Publico)
diferentes al parrafo anterior, en todos los casos el oficial de cumplimiento debe autorizar la realizacion de operaciones con

las mismas.

Si de la revisién de la documentacion se llega a determinar que el Proponente se encuentra en alguna de las listas
anteriormente determinadas, el Subdirector de Bienes Compras y Suministros debera comunicar tal situacion al Proponente
por medio de comunicacion dirigida al representante legal o persona natural Proponente.

Del saneamiento de los vicios de procedimiento o de forma ante la ocurrencia de vicios que constituyan causales de
nulidad y cuando las necesidades del servicio lo exijan o las reglas de la buena administracion lo aconsejen, el representante
legal de la entidad, en acto motivado, podréa sanear el correspondiente vicio.

2.7 PROPUESTA ECONOMICA (Puntuacion)

Se debe presentar y entregar en medio fisico y magnético (Office 2010), de acuerdo con el ANEXO N°5, La evaluacion se

realizara item por item. COMO RESULTADO DE LA EVALUACION SE OTORGARA UNA PUNTUACION. El detalle se
expone en el capitulo 4.

Por ninglin motivo el oferente podra modificar la estructura del archivo definido por el Hospital ni podra adicionar o eliminar
filas o columnas al mismo, el oferente que incumpla esta condicion sera rechazado.

Con la propuesta se debe anexar un descuento finqnciero a 'greinta (30) dias calendario, el cual solo sera tenido en
cuenta como factor de desempate. (4.2.4 EVALUACION ECONOMICA).

CAPITULO 1l!
DE LA PROPUESTA

3. ELABORACION DE LA PROPUESTA

El proponente deberé elaborar la propuesta en concordancia con los parametros establecidos en el presente Pliego de
Condiciones contractuales anexando la documentacién exigida para la elaboracion de la propuesta, los proponentes deberan
considerar las condiciones de tiempo, modo y lugar necesarias para ejecutar el objeto del contrato a suscribirse.

En caso de ser necesaria alguna aclaracion a la propuesta presentada, esta sera solicitada Unicamente por alguno de los
miembros del Comité de Compras y Contratos, y el proponente tendré méximo veinticuatro (24) horas improrrogables
contadas a partir de la comunicacion por medio electrénico o escrito radicado al proponente, para presentar las
observaciones o aclaraciones a dicho Comité, el escrito de respuesta debera ser enviado en la Subdireccion de Bienes,
Compras y Suministros o al correo electronico contratacion@hus.org.co; en todo caso no se admiten aclaraciones que
modifiquen la propuesta inicialmente presentada, a criterio del evaluador del capitulo o punto a aclarar correspondiente.

Todos los costos derivados de la elaboracion y presentacion de la propuesta seran asumidos por el proponente, la E.S.E
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en ninglin caso sera responsable de ellos.
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Para la elaboracion de la propuesta el proponente debera tener en cuenta los siguientes impuestos los cuales seran
efectuados por parte del Hospital: la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA es agente retenedor y debe
efectuar las retenciones de indole nacional y territorial como:

Retencion en la Fuente

Retencion de IVA

Retencion de ICA

Siempre y cuando el proveedor no sea auto-retenedor o gran contribuyente.

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no efecttia ninguna otra retencion adicional

3.1 RESPONSABILIDAD POR SU ELABORACION

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no asume ninguna responsabilidad por la elaboracion que de
la propuesta el proponente hiciera, ni por los gastos que la propuesta ocasione, corresponde tnicamente al proponente y
sobre este recae toda la responsabilidad de la propuesta.

3.2 PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS.

La propuesta debe presentarse en idioma castellano, en un original impreso, la cual estara dividida y separada asi:

1. La primera parte estara conformada por los requisitos juridicos

2. Lasegunda por la parte financiera

3. Latercera por la parte técnica, experiencia y declaracion de sustancias y/o residuos peligrosos
4. Lacuarta por la parte economica y documentos generales (ANEXO 1Y 2)

La propuesta debe venir con todos los documentos y anexos requeridos legibles, impresos y escritos en letra imprenta.
Ademas, debera presentar cuatro (4) medios magnéticos (CD'S O MEMORIAS USB) que contengan la informacién de la
siguiente manera:

1. Primer medio magnético: documentacion juridica

2. Segundo medio magnético: Requisitos desde el punto de vista financiero

3. Tercer medio magnético: Requisitos técnicos, experiencia y declaracion de sustancias y/o residuos peligrosos
4. Cuarto medio magnético: Propuesta econdmica y documentos generales.

NOTA: De encontrarse inconformidad entre una y otra prevalecera el medio fisico.

La propuesta debera estar debidamente foliada, en orden ascendente e ininterrumpida y sin enmendaduras (la foliacion se
hara cara a cara sin importar su contenido o material y en el orden y con los requisitos exigidos en Pliego de Condiciones, no
debe incluir hoias en blanco); asi mismo, la propuesta debera llevar un indice o tabla de contenido en donde se relacionen
todos los folios de las mismas que permita su consulta aqil. La propuesta deberéd estar debidamente firmada por su
Representante Legal y sera presentada en sobre cerrado.

La propuesta que en su original y copias {medios magnéticos) incluidos los documentos soportes, presenten borrones,
enmendaduras o tachaduras no sera evaluada salvo que contengan las salvedades correspondientes, de igual forma en los
casos que los soportes sean fotocopias estas deberén ser nitidas y tomadas de su original; en caso de divergencias,
prevaleceran los datos e informacion contenida en el original.

Cada uno de los sobres debe estar numerado en orden ascendente de manera continua entre ellos y la foliacion inicia en la
carpeta uno (1) y termina consecutivamente en la carpeta cuatro (4).
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Una vez presentada la propuesta la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no aceptara que los
proponentes realicen variacion o modificacion alguna en la misma, lo cual no imposibilita la solicitud de las aclaraciones.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA no sera responsable de la apertura prematura de la
propuesta, en el caso que no sea correctamente dirigida, marcada o entregada.

Nota: El valor de la propuesta debe venir totalizado para efectos de transparencia del proceso y con el fin de facilitar
el calculo del porcentaje correspondiente a la Garantia de seriedad de la propuesta.

3.3 PLAZO PARA PRESENTAR LA PROPUESTA

El proponente interesado debe presentar su propuesta a partir del momento que se definio en el cronograma de este Pliego
de Condiciones y hasta e[ dia, fecha y hora de cierre, de acuerdo a lo descrito en el cronograma y en el inciso 1.18 CIERRE
PARA LA PRESENTACION DE LA PROPUESTAS Y APERTURA DE LAS MISMAS.

3.4 PROPUESTAS PARCIALES Y ALTERNATIVAS

No se aceptan propuestas alternativas y/o parciales, los proponentes deberan cumplir con todas las especificaciones técnicas
solicitadas en el presente Pliego de Condiciones.

3.5 DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

Para facilitar la correcta integracion de la propuesta por parte del proponente, la unidad y celeridad en su estudio y la
evaluacion por parte de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, el proponente debera adjuntar los
documentos de la propuesta en el mismo orden en que se relacionan a continuacion y de acuerdo a lo solicitado en el
capitulo II:

A. DOCUMENTACION JURIDICA

B. REQUISITOS DESDE EL PUNTO DE VISTA FINANCIERO

C. EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA, ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS EXIGIDAS Y DECLARACION
DE SUSTANCIAS Y/O RESIDUOS PELIGROSOS

D. PROPUESTA ECONOMICA Y DOCUMENTOS GENERALES

3.6 CAUSALES DE RECHAZO DE PROPUESTAS

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, ademas de las causales sefialadas y establecidas en la
Constitucion y la Ley, podra rechazar las propuestas en los siguientes casos:

a) Cuando se presente inexactitud o inconsistencia en alguna informacion suministrada por el proponente o en la
contenida en los documentos anexos a la propuesta y que no fueron aclarados por aquel.

b) Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Constitucion o en la Ley.

¢) Cuando los documentos presenten borrones, tachones o enmendaduras y no se haya hecho la salvedad
correspondiente, o cuando presente alteraciones o irregularidades.

d) Cuando se omita cualquier documento indispensable para la comparacion de las propuestas exigido en los pliegos
de condiciones.

e) Cuando se incluyan dentro de la propuesta textos cuyo contenido contradiga o modifique lo dispuesto en las
especificaciones establecidas en los presentes Pliegos de Condiciones.
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Si la propuesta economica supera el valor del presupuesto oficial estimado.

Si la propuesta econdmica supera el valor del presupuesto oficial asignado para alguna Unidad Funcional.

Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicion.

Cuando se demuestre la participacion del mismo proponente en dos o mas propuestas en la misma Convocatoria.
Cuando la propuesta econdmica sea considera como artificiaimente baja o anormalmente alta.

La no presentacion de alguno de los documentos minimos habilitantes y que no haya sido subsanado dentro de
término establecido otorgado por la entidad.

La propuesta se presente extemporaneamente.

La propuesta economica no sea presentada en pesos colombianos.

Cuando se presente propuesta parcial al objeto contractual.

Cuando en la propuesta econémica se omita alguna de las Unidades Funcionales (se debe presentar oferta
econdmica por las tres (3) Unidades Funcionales)

Cuando el objeto social del proponente o de la totalidad de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién
Temporal no esté relacionado con el objeto de la contratacion.

Cuando verificado el anexo No. 2 FORMULARIO UNICO DE REGISTRO DE PROVEEDORES por el Subdirector de
Bienes, Compras y Suministros, se encuentre que la persona juridica o personas naturales (Representante Legal,
Accionistas o Socios) estén reportados en lista del Consejo de Seguridad de Las Naciones Unidas o de la OFAC, o
se encuentren vinculados en una investigacion penal con formulacion de acusacion, o reportados por organismos de
supervision como la UIAF, ademés por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion
del terrorismo de acuerdo al manual SARLAFT de la Institucion.

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA se abstendrd de habilitar a proponentes que se
encuentren reportados en la lista del Consejo de Seguridad de Las Naciones Unidas o de la OFAC, o se encuentren
vinculados en una investigacion penal con formulacion de acusacion, o reportados por organismos de supervision
como la UIAF, ademas por actividades que se puedan catalogar como lavado de activos y/o financiacion del
terrorismo.

Las verificaciones en las listas se haran sobre la razon social y NIT de la empresa y sobre el nombre y la
identificacion de su representante legal y miembros de junta directiva u 6rgano de administracion o de direccion.
Para las personas Naturales se hara con su nombre y documentos de identificacion.

La verificacion de estas listas no exime al proponente de la revision de los antecedentes disciplinarios (expedidos
por la Procuraduria General de la Nacion), fiscales (expedidos por la Contraloria General de la Nacion) y judiciales
(Expedidos por la Policia Nacional de Colombia).

En relacion a la politica de conocimiento de personas Expuestas Publicamente (PEPs), si por algin motivo dentro
del proceso de la Convocatoria Publica se verifica que el representante legal, socios o accionistas se encuentre
como una Persona Expuesta Publicamente (PEPs. Politico) el Gerente del Hospital o la Junta Directiva debera
autorizar la continuidad o realizacion de operaciones con estas personas. Para el caso de las Personas
Publicamente Expuestas (PEPs. Publico) diferentes al parrafo anterior, en todos los casos el oficial de cumplimiento
debe autorizar la realizacion de operaciones con las mismas.

Si de la revision de la documentacion se llega a determinar que el Proponente se encuentra en alguna de las listas
anteriormente determinadas, el Subdirector de Bienes Compras y Suministros debera comunicar tal situacion al
Proponente por medio de comunicacion dirigida al representante legal o persona natural Proponente.
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NOTA 1: La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no
necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos
hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, salvo lo
establecido en el inciso 2.1.2. Registré tnico proveedores del Hospital ANEXO 2, podrén ser solicitados por la entidad en
cualquier momento dando uno (1) a dos (2) dias para subsanar desde la fecha que remite a solicitud por parte de la
Subdireccion Bienes, Compras y Suministros.

Sin perjuicio de lo anterior, la oportunidad para subsanar los documentos de ninguna forma confiere a los oferentes la
posibilidad de aportar nuevos documentos que modifiquen o mejoren la oferta inicial, por tanto, solo se recibiran aquellos que
por error u olvido no fueron presentados por el oferente y que se encuentren en firme y vigentes a la fecha de cierre de la
convocatoria.

NOTA 2: En el caso del literal i), el Comité de Compras y Contratos de la E. S. E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, requerira de manera previa al oferente hasta la fecha limite de publicacion de la evaluacion final, para que
explique las razones que sustentan el valor ofrecido. En caso de que el Comite concluya, después de las explicaciones dadas
por el oferente, que la propuesta es artificialmente baja, se procedera al rechazo de la propuesta segun lo sefialado en el
presente numeral.

3.7 VALIDEZ DE LA PROPUESTA

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre de la
convocatoria. La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA podra solicitar, si ello fuere necesario, la
ampliacién de la vigencia de la propuesta por el término que se requiera, lo cual sera comunicado al proponente mediante
escrito o publicacion en la pagina web de la entidad.

Durante este periodo el proponente no podré retirar su propuesta ni modificar los términos o condiciones de la misma.
3.8 PLAZO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES O ACLARACIONES

En caso que el Comité de Compras y Contratos de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, requiera de
una aclaracion por parte del proponente, este tendra maximo veinticuatro (24) horas improrrogables contadas a partir de la
comunicacion por medio electronico o escrito radicado al proponente, para presentar las observaciones o aclaraciones a
dicho comité, el escrito de respuesta debera ser enviado en la Subdireccion de Bienes, Compras y Suministros o al correo
electronico contratacion@hus.org.co.

3.9 LUGAR DE EJECUCION

El proponente seleccionado se compromete a ejecutar el objeto contractual de la presente Convocatoria Publica en:

e E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA Y LA UNIDAD FUNCIONAL DE
ZIPAQUIRA: Carrera 8 No. 0-29 sur (Barrio Calvo Sur) Bogota D.C.

o HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA: Calle 1 sur No. 11-90 Zipaquira - Cundinamarca.
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3.10 DECLARATORIA DE DESIERTA

La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA declarara desierto el presente proceso de seleccién cuando:

a. No se presenten Propuestas.

b. Ninguna de las propuestas resulte admisible en los factores generales, juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones.

c. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

d. Ningtn proponente sea habil.

NOTA: Anexo al Pliego de Condiciones se remite formatos correspondientes a la informacion requerida a los Estandares
Minimos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG -SST - Resolucion 0312 de 2019) para tener en
cuenta de acuerdo al tamario de la empresa del interesado sea diligenciado. Este formato para la presente Convocatoria
Publica no es habilitante, ni constituye causal de rechazo, pero se invita a los interesados a que se acerquen a la oficina
de Talento Humano — Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), ubicada en el cuarto (4) piso del edificio administrativo del
Hospital, para que en conjunto con el personal del Hospital, se realice verificacion de cumplimiento de lo establecido en los
formatos, ya que el Oferente adjudicatario debera cumplir con lo establecido en Seguridad y Salud en el Trabajo para dar
cumplimiento al objeto contractual a suscribirse.

En atencion a cualquier inquietud referente a los formatos en mencion, dirigirse o comunicarse a:

> oficina de Talento Humano — Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), ubicada en el cuarto (4) piso del edificio

administrativo del Hospital.
> Al teléfono 407 70 75 ext. 10802 — 10813 — Referente Seguridad y Salud en el Trabajo SST: HILDA EDITH BLANCO -
Técnica Seguridad y Salud en el Trabajo SST: EDILSEN ARCHILA.

CAPITULOIV
FACTORES DE EVALUACION

4, FACTORES DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Esta Convocatoria se evaluara y adjudicara item por item de manera independiente, sin que el proveedor se deba presentar a
la totalidad de los items del listado. A esta etapa pasaran Unicamente los proponentes que hayan cumplido con los requisitos
minimos exigidos desde el punto de vista juridico, de experiencia, financiero y técnico.

Para el andlisis de las propuestas se tendran en cuenta los siguientes factores de Evaluacion.

FACTORES PUNTOS
DOCUMENTOS GENERALES Cumple / No Cumple
EVALUACION JURIDICA Admisible / No Admisible
CAPACIDAD FINANCIERA Cumple / No Cumple
EXPERIENCIA GENERAL - MINIMA REQUERIDA Cumple / No Cumple
REQUISITOS TECNICOS Cumple / No Cumple
DECLARACION DE RESIDUOS Y/O SUSTANCIAS PELIGROSAS | Cumple / No Cumple
EVALUACION ECONOMICA 100 PUNTOS

TOTAL 100 PUNTOS
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La evaluacion de las propuestas se hara de la siguiente forma:
4.1 VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Se estudiaran y analizaran los requisitos esenciales de orden general, legal, financieros, técnicos y de experiencia exigidos
en el Pliego de Condiciones, verificando su estricto cumplimiento.

4.1.1 Verificacion de documentos Generales: Consiste en la verificacion de los ANEXOS 1y 2 exigidos en los
pliegos de condiciones.

No daran lugar a puntaje, su calificacion sera de cumple o no cumple. La propuesta calificada en la evaluacion definitiva
como NO CUMPLE sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de CUMPLE continuaré en el proceso de
seleccion.

4.1.2 Verificacion Juridica: Consiste en la verificacion del cumplimiento de la totalidad de los requisitos legales
exigidos en los pliegos de condiciones.

No daran lugar a puntaje, su calificacion sera de admisible o no admisible. La propuesta calificada en la evaluacion definitiva
como NO ADMISIBLE sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de ADMISIBLE continuara en el proceso de
seleccion.

4.1.3 Capacidad Financiera: Consiste en la verificacion del cumplimiento de la totalidad de los indices financieros
de acuerdo a los exigidos en los pliegos de condiciones.

No daran lugar a puntaje, su calificacion sera de cumple o no cumple. La propuesta calificada en la evaluacion definitiva
como NO CUMPLE sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de CUMPLE continuara en el proceso de
seleccion.

4.1.4 Experiencia General - Minima Requerida: Consiste en la verificacion del cumplimiento de los requisitos de
Experiencia Minima Requerida de acuerdo a los exigidos en los pliegos de condiciones.

No daran lugar a puntaje, su calificacion sera de cumple 0 no cumple. La propuesta calificada en la evaluacion definitiva
como NO CUMPLE sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de CUMPLE continuara en el proceso de
seleccion.

4.1.5 Especificaciones Técnicas: Las especificaciones técnicas descritas en el ANEXO 3 seran de caracter
obligatorio, el incumplimiento de alguna de estas ocasionara que la propuesta sea evaluada como NO CUMPLE.

No daran lugar a puntaje, su calificacion sera de cumple o no cumple. La propuesta calificada en la evaluacion definitiva
como NO CUMPLE sera rechazada, por el contrario, la que tenga calificacion de CUMPLE continuara en el proceso de
seleccion.

NOTA: Las propuestas que cumplan con la totalidad de los requisitos habilitantes anteriormente mencionados en la
evaluacion definitiva, seguiran en el proceso de seleccion con la EVALUACION ECONOMICA.
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4.2 EVALUACION ECONOMICA

La evaluacidn se realizara item por item. El precio de venta dara una puntuacion de 100 puntos a la propuesta mas
econdémica, a los proponentes cuyo precio de venta sea superior al menor precio ofertado se le asignaran los puntos a partir
de la siguiente formula:

PUNTOS PRECIO PROPUESTA MENOR VALOR X MAXIMO PUNTOS
ASIGNADOS= ASIGNADOS

PRECIO DE LA PROPUESTA ESTUDIADA

En caso que dos o mas proponentes obtengan la misma calificacién al final de todas las evaluaciones, para el
desempate los proponentes deberan ofrecer un descuento financiero a treinta (30) dias calendario una vez radicada
y aceptada la factura con sus correspondientes anexos, el porcentaje de mayor descuento sera el ganador, este
debera venir inicialmente junto con la propuesta, de no encontrarse el documento que certifique este descuento se
entendera que el proponente no lo ofrece. De persistir el empate se citara a audiencia de concertacion de precios
donde los oferentes podran hacer una Unica oferta de ajuste a la propuesta economica para escoger la_ mas
favorable. Finalmente, de persistir el empate se realizara un sorteo en donde se establecera el proponente al cual se
le adjudicara el contrato.

NOTA: Para realizar la evaluacién econdmica, el Hospital adjuntara en la publicacion de la presente convocatoria el ANEXO
5 (CUADRO ECONOMICO), el cual los proponentes deben diligenciar sin alterar la estructura de este archivo y adjuntarlo en
CD o USB como se indica a continuacion:

Este cuadro econdmico se encuentra en version OFFICE EXCEL 2010 EXTENSION.XLSX, por lo que se solicita a todos los
proponentes diligenciar este archivo de Excel en esta misma version y formato.

El ANEXO 5 (CUADRO ECONOMICO) no podra ser modificado por los proponentes.
4.3 TERMINO DE EVALUACION.

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA realizara las evaluaciones sefialadas en este Pliego de
Condiciones, dentro del término establecido en el cronograma.

Cuando el plazo sefialado para realizar las evaluaciones de las propuestas, a juicio de la entidad, no garantice el deber de
seleccion objetiva, podra modificarlo y sefialar un nuevo plazo.

4.4 PUBLICACION LISTA DE PROPONENTES HABILITADOS

El informe de evaluacion de las propuestas permaneceran a disposicion de los proponentes en la pagina Web del Hospital
www.hus.org.co y en la pagina Web del Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP | por el término establecido en
el Pliego de Condiciones y a partir de la fecha en que haya culminado la evaluacion, con el objeto de que los proponentes y/o
veedurias legalmente establecidas, presenten las observaciones que estimen pertinentes.

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, daré respuesta a las observaciones presentadas por los
proponentes en relacion con el informe de evaluacion de los documentos generales, juridicos, técnica — experiencia y
financiera dentro del término establecido en el Cronograma del Proceso.
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Posterior a esto se publicara el listado de los proponentes habilitados conforme a los requerimientos de subsanacion
realizados por la entidad.

4.5 PUBLICACION DE RESULTADOS

El Comité de Compras y Contratos a través de su secretario publicara los resultados de la evaluacion de las propuestas el dia
y hora sefialados en el cronograma, en la pagina web del Hospital www.hus.org.co en la pagina Web del Sistema
Electronico de Contratacién Publica SECOP |.

4.6 ADJUDICACION DEL CONTRATO Y SUS EFECTOS

El Comité de Compras y Contratos de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA posterior al analisis de
las propuestas que cumplan los requisitos tanto generales - juridicos, experiencia - técnicos, financieros y economicos
establecidos en el presente Pliego, recomendaré al Gerente la propuesta mas favorable para la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

La adjudicacion se efectuara mediante Resolucion que se publicara en la fecha y hora sefialada en el cronograma en la
pagina Web del Hospital www.hus.org.co y en fa pagina Web del Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP .

NOTA 1: Los proponentes deberan conocer fa Estructura Tributaria aplicable a la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, teniendo en cuenta que es una entidad descentralizada de orden departamental (Cundinamarca).

NOTA 2: El Acto Administrativo de Adjudicacion es irrevocable y obliga a la empresa a adjudicaflo salvo lo expresamente
indicado en el articulo 5 — Parégrafo 1y 2 del Acuerdo No. 16 del 2017 de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA

SAMARITANA.

CAPITULOV
DEL CONTRATO

5. SUSCRIPCION Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Una vez adjudicado el contrato, el proponente seleccionado a través de su representante legal debera presentarse en las
instalaciones de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en la fecha sefialada para proceder a

suscribir el contrato.

El contrato que surja de la presente Convocatoria se perfeccionara cuando se eleve a escrito y se firme por las partes.

5.1 EFECTOS POR LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Si el proponente seleccionado no se presenta a suscribir el contrato dentro de la fecha anunciada, la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, iniciara las acciones legales conducentes para hacer efectiva la poliza de seriedad
de la propuesta. En este evento, la E.S.E podra optar dentro de los quince dias habiles siguientes por adjudicar el contrato al
proponente ubicado en el segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea favorable para la entidad o realizar
Contratacion Directa.
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5.2 REQUISITOS POSTERIORES AL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

5.2.1 Registro presupuestal

Antes de iniciar con la ejecucion del contrato debera contarse con el Registro Presupuestal correspondiente expedido por el
funcionario competente.

5.2.2 Garantias

El proponente favorecido una vez perfeccionado el contrato objeto de esta Convocatoria debera constituir dentro del dia habil
siguiente a favor de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA una garantia (nica que avale el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, garantia que mantendra vigente durante la ejecucion y liquidacion del
contrato y se ajustara a los limites, existencia y extension del riesgo amparado, garantia que consistira en una poliza
expedida por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, que ampare los siguientes riesgos:

a) CUMPLIMIENTO, por valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, cuya vigencia sera la
misma de la ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia.

b) CALIDAD DE LOS BIENES, por valor equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, y cuya vigencia
seré la ejecucion del contrato y un (1) afio méas contados a partir de la fecha de expedicion de la garantia.

Las Garantias seran aprobadas de acuerdo a lo previsto en el estatuto de contratacion de la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

5.3 PUBLICACION DEL CONTRATO

Perfeccionado el contrato, sera publicado en la pagina web del Hospital www.hus.org.co y en la pagina Web del Sistema
Electronico de Contratacion Publica SECOP |.

5.4 MINUTA DE CONTRATO

El proyecto de minuta sera ajustado de acuerdo con lo propuesto y aceptado por la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
LA SAMARITANA.

El contrato que se suscriba corresponde al resultado de esta Convocatoria y contiene el clausulado de la esencia y de la
naturaleza de acuerdo con el objeto a contratar.

Haran parte del contrato los anexos que resulten del proceso de seleccion, los cuales tendran origen y se basaran en la
presente Convocatoria, la propuesta, los acuerdos que se logren, si es del caso, en la etapa de negociacion y demas
documentos que hacen parte de este proceso.

5.5 SUPERVISION DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal existe personal idéneo para vigilar la ejecucién del contrato, La
Supervision que de acuerdo a nuestro manual de contratacién comprende funciones generales, administrativas, juridicas,
financieras y técnicas para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA y para la UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD, estard a cargo Lider de proyecto —
Almacén General o quien haga sus veces, 0 de quien delegue el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA. quien ejercera las funciones establecidas en el manual de contratacion, Resolucion 530 del 21 de diciembre
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de 2018 establecidas en el art. 3.3.1.2, Funciones de la Supervision, Literal a) Generales, b) Técnicas, ¢) Administrativas y
Financieras, d) Funciones Legales y las demés que le sean asignadas.

En el Hospital Regional de Zipaquira, La Supervision general, administrativa, juridica y financiera para el HOSPITAL
REGIONAL DE ZIPAQUIRA, estara a cargo del Lider de Proyecto — Aimacén General o quien haga sus veces, o de quien
delegue el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien gjercera las funciones
establecidas en el manual de contratacion, Resolucion 530 del 21 de diciembre de 2018 establecidas en el art. 3.3.1.2,
Funciones de la Supervision, Literal a) Generales , ¢) Administrativa y Financiera , d) Funciones Legales y las demas que le
sean asignadas; por lo que la Supervision técnica estaré a cargo del Director de Hospital (Grado 15) o quien haga sus veces,
o de quien delegue el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien gjercera las funciones
establecidas en el manual de contratacion, Resolucion 530 del 21 de diciembre de 2018 establecidas en el art. 3.3.1.2,
Funciones de la Supervision, Literal b) Funciones Técnicas y las demas que le sean asignadas.

ewary

JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA
GERENTE
E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

Comité de Compras y Contratos

Direccion Administrativa
Direccion Cientificz
Direccion Financiera (% \\\E

Jefe Oficina Asesora Juridw

Subdirector de Bienes, Compras .—V‘S-—uminisir 8

Lider de Proyecto del Almacén General
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION
Bogota D.C.
Sefior: .
REPRESENTANTE LEGAL

E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
Carrera 8 No. 0-29 Sur
Bogota, D.C.

Ref. Convocatoria Publica No. 01 de 2020 - Solicitud No. AG000020200001 - SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICO QUIRURGICO
DISPENSADOS POR EL ALMACEN GENERAL A LAS AREAS HOSPITALARIAS Y ASISTENCIALES DE LA E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA Y LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y SUS
PUESTOS DE SALUD.

El suscrito , obrando en representacion legal de
y de acuerdo con las reglas que contienen el Pliego de Condiciones, sus anexos y el
Estatuto de Contratacion para la Solicitud No. AG000020200001 - SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICO QUIRURGICO DISPENSADOS
POR EL ALMACEN GENERAL A LAS AREAS HOSPITALARIAS Y ASISTENCIALES DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA Y LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA' Y SUS PUESTOS DE SALUD. E
tiempo de ejecucion sera Hasta el 30 Junio de 2020 a partir del perfeccionamiento del contrato en las instalaciones de la E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA Y HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA, de acuerdo al objeto de la
Convocatoria Publica, y en caso que me sea adjudicado el contrato, me comprometo a ejecutar el objeto contractual en la forma y
especificaciones determinadas en los Pliegos de condiciones y sus anexos, como lo ofrecido en la presente propuesta y a cumplir con
todas las obligaciones que surjan de esta Convocatoria y del contrato.

Expresamente manifiesto que:

a) No estamos incursos en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad segun lo previsto por la Constitucion Politica, la ley y el
Estatuto Contractual de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

b) Como representante legal tengo capacidad legal y estoy facultado para presentar esta propuesta.

¢) La informacion suministrada es veraz y no fija condiciones econdmicas artificiaimente bajas con el propdsito de obtener fa
adjudicacion del contrato.

\

d) Hemos estudiado el Pliego de Condiciones con sus anexos, y declaramos expresamente nuestra conformidad con dicha
documentacion y el sometimiento a la misma para presentar nuestra propuesta.

e) Aceptamos las condiciones y demas requisitos contenidos en la Convocatoria Piblica, Pliego de Condiciones y anexos.
f) Declaramos que asumimos toda la responsabilidad por cualquier error u omision cometido en la preparacion y presentacién de la
propuesta y por los compromisos adquiridos con la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y con terceros,

derivada de ella.

g) Nos comprometemos a mantener esta oferta por un periodo de noventa (80) dias contados a partir de la fecha del cierre del proceso
de seleccion o del vencimiento de sus prorrogas si las hubiere.
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h) Aceptamos las responsabilidades y obligaciones relacionadas con la entrega de la oferta y en caso de ser seleccionados,
suscribiremos y legalizaremos el contrato en los plazos definidos por el Hospital.

) Queeloriginal de la propuesta constade =~~~ e ) folios, debidamente numerados.
i) Me comprometo a actuar de buena fe en todo el proceso de seleccion y pos seleccion.

k) Suministro la siguiente informacién para efectos de nofificar o comunicar todos los actos que la E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, deba o considere necesario efectuar durante el curso de la presente Convocatoria Publica.

DATOS PARA NOTIFICACION:
DIRECCION:

TELEFONO FIJO

MOVIL:

E-MAIL

(Firma del Representante Legal)

NOTA: LA FIRMA DE UNA PERSONA DIFERENTE AL REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAYA DELEGADO O SU APODERADO, O
LA AUSENCIA DE FIRMA, DARAN LUGAR A QUE LA OFERTA SEA RECHAZADA
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ANEXO 2
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ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA

GESTION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMULARIO UNICO DE REGISTRO DE PROVEEDORES

Esta informacion es confidencial y sera utilizada para dar cumplimiento a ta Circular Externa 000009 del 21 de Abril de 2016,

expedida por la Superintendencia Nacional de Salud.

05GBS21 - V4

El siguiente formulario debe ser diligenciado con letra imprenta y legible

Fecha de Diligenciamiento l

B | | Tipode  Solicitud

Cliente DTrabajador DPrestadorlPS D Proveedor D

Ciudad

Oficina

I, INFORMACION GENERAL

Junta Directiva D
| Vinculacion [:] Actualizacion D

Persona natural

Nombres y apellidos

Tipo C.C. CE. N° tdentificacion
Documento: D %
. O s

Lugar de Expedicion Fecha de Expedicion Fecha de Nacimiento Lugar de Nacimiento
Direccion Residencia Teléfono Celutar Ciudad
Profesion Ocupacion

¢Administra recursos publicos?

No

Si [:] z,[:] reconocimiento pliblico? Si D No dzjiene gradode | g D No D

poder piblico?

;Tiene algan vinculo con una persona considerada | Si A ujeto a obligaciones tributarias en otro | §i No Indique cudles
]

PEP? (Persona Piiblicamente Expuesta)

No p grupo de paises?

Si su respuesta fue afirmativa, indique por qué:

Persona juridica

Razén social

NIT Correo Electrénico

Tipo de sociedad: Anénima [:] SAS. G

Limitada [___] Otra [:] ;Cual?

Tipo de empresa:  Privada C] Piblica D Mixta C] Sin animo de lucro D Con animo de lucro D

Actividad econdmica principal

Comercial D Agropecuaria D Industrial D Servicios C] Otro D
Transporles D Construccién D Minera D Financiero E:]

¢Cual?

Codigo CHY

Descripcion de la actividad economica

Direccion oficina principal

Teléfono Fax Ciudad

Direccion agencia o sucursal

Teléfono Fax Ciudad

Representante legal

1SC 9001
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Nombres y apellidos

Tipo documento: C.C. .
Tine O O

N° Identificacion

Lugar de expedicién

Fecha de nacimiento

L[ 1

Lugar de nacimiento

Direccion residencia

Tetéfono

Celular

Ciudad

RELAGION DE ACCIONISTAS O ASOCIADOS QUE TENGAN DIRECTA O INDIRECTAMENTE MAS DEL 10% DEL CAPITAL SOCIAL, APORTE O PARTICIPACION (Adjuntar relacién si los campos

son insuficientes)

Razén Social ylo Nombres y Apellidos

Tipo de documento

N° Documento

% de Participacion

I NFORIACION FIACERA

Total activos

Total pasivos

Ingresos mensuales

Egresos mensuales

Otros ingresos (iferentes a su actividad econémica principal)

Concepto de otros ingresos

Patrimonio

Informacidn financiera a corte de:

C T | l

Il INFORMACION BANCARIA

6 D :

Tienke reférencias financieras Ni
Cuenta Corriente D Ahorros [::] Banco Sucursal Teléfono
Cuenta Corriente D Ahorros [:] Banco Sucursal Teléfono
IV, REFERENCIAS COMERCIALES e ' , : e i
Nombre Teléfono Direccion Ciudad
Nombre Teléfono Direccion Ciudad
V. OPERACIONES INTERNACIONALES i
¢Realiza negocios en moneda extranjera? Tipo de transacciones

Si No Importaciones L) _ Exportaciones  _J Inversiones O Prestamos (] Pago de servicios (] Transferencias_]  Otros ()
Productos financieros en moneda extranjera
Tipo de producto No. de producto Banco Monto Ciudad Pais Moneda
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Declaro expresamente que:
1, Los recursos que poseo provienen de las siguientes fuentes (Detalle ocupacion, oficio, actividad, negacio, etc.):

2. Tanto mi actividad, profesion u oficio s licita y la ejerzo dentro del marco legal. Los recursos que poseo no provienen de actividades iticitas contempladas en el Cdigo Penal colombiano o cualquier norma
que o modifique o adicione.

3. La informacion que he suministrado en este documento es veraz y verificable y me obligo a actualizarla anualmente.

4. De manera irrevocable aulorizo a la ESE Hospital Universitario de La Samaritana, para solicitar, consultar, procesar, suministrar y reportar o divulgar a cualquier entidad con la que mantenga una relacion
comercial vigente, 0 que se encuentre debidamente autorizada para manejar o administrar bases de datos, incluidas las entidades gubernamentales, la informacion contenida en este formutario. De
encontrarse alguna inconsistencia en los anteriores dalos, autorizo para que de manera unifateral sean cancelados los vinculos con la ESE Hospital Universitario de La Samaritana.

5. Los recursos que se deriven del desarrolio de este contrato no se destinaran ala financiacion del terrorismo, grupos terroristas o actividades terroristas.

6. Eximimos a la ESE Hospital Universitario de La Samaritana, sus representantes legales y administradores, de toda responsabilidad que se derive por informacion erronea, falsa o inexacta que se hubiere
proporcionado en este decumento o de la violacion del mismo.

7. Declaro que autorizo a la institucion para rechazar mi propuesta en caso de aparecer reportado en las Listas Resltrictivas y Vinculantes o no Vinculantes de acuerdo al Manual de Sistema de
Administracion de Riesgos de Lavado de Activos y la Financiacion af Terrorismo (SARLAFT) de la institucion y el Pliego de Condiciones.

VI DECLARACIONES ADICIONALES =

1. ¢ Ma sido sancionado o investigado por delitos de lavado de activos o de financiacion del lerrorismo? Sl NO
2. ¢ La Entidad o alguno de sus accionistas han sido incluidos en listas restrictivas como fa OFAC o lista Clinton, entre otras? Sl NO
3. ;Si es persona natural ha sido incluido en listas restrictivas como la OFAC o lista Clinton, entre otras? Sl NO

VIli, FIRMAY HUELLA -

Como constancia de haber leido, entendido y aceptado lo anterior, declaro que la informacion que he suministrado es exacta en todas sus partes y firmo el siguiente documento:

Firma
(Persona natural, si es persona juridica firma del Representante Legal)
Huella
Fecha diligenciamiento  del ] t | [ Nombre del funcionario que lo diligencia: Firma del funcionario
formulario
Tipo documento: c.C D CE. D PAS i ] N° Identificacion: Lugar de Expedicion:

L s Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075
al
soy YOI www.hus.org.co

1S0 9001
\ 5 N . “Humanizacion con sensibilidad social”
051 SC5520-1




HUS

HOSPITAL UNIVERSITARIO

DE LA SAMARITANA

Em 1} resa Social del Estado

ANEXO 3

44

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

{TEM

coniGo
INSTITUCIONAL

CODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION DEL PRODUCTO

UNIDAD DE
MEDIDA

MARCA OFERTADA

REGISTRO INVIMA

FORMATO 05AF103

FAVOR DESCRIBR EN
LA COLUMNA LA MARCA
DEL PRODUCTO QUE
ESTA OFERTANDO

FAVOR DILIGENCIAR
ESTA COLUMNA CON EL
NUMERO DE REGISTRO
INVIMA ¥ FECHA  SI
APLICA AL PRODUCTO,
CASO CONTRARIO
ESCRIBIR NO APLICA.

S EL PRODUCTO HA SIDO CALIFICADO
POR EL HUS ANEXAR FOTOCOPIA DEL
FORMATO / CASO CONTRARIO FAVOR
DESCRIBIR EN LA COLUMNA SI HA SIDO
CONTRATADO 0O NO HA SIDO
CONTRATADO Y No. DEL CONTRATO.

42295134 | 151802990046

ALCOHOL ANTISEPTICO X
750 ML

FRASCO

42295134 | 151802990048

TIPO
EN

ALGODON
HOSPITALARIO
TORUNDAS X 500 GRAMOS

BOLSA

42295134 | 151802990124

ALGODON TIPO
HOSPITALARIO EN ROLLO X
500 GRAMOS

ROLLO

42295134 | 151802990051

APLICADOR DE MADERA CON
ALGODON  EN EMPAQUE
INDIVIDUAL

UNIDAD

42295134 | 151802990052

APLICADOR DE MADERA SIN
ALGODON  EN EMPAQUE
INDIVIDUAL

UNIDAD

42311512 | 151802990049

APOSITO DE GASA CON
ALGODON STERIL 15X25 CM

UNIDAD

42311512 | 151802990050

APOSITO DE GASA CON
ALGODON STERIL 18X9 CM

UNIDAD

42181501 | 151802990006

BAJA LENGUAS DE MADERA
EN EMPAQUE INDIVIDUAL

UNIDAD

42295134 | 151802990054

CAUCHO LATEX BLANCO
PARA SUCCION X 3 MTS X
6.44 MM

UNIDAD

10

42272510 | 151802990055

CIRCUITO CORRUGADO
PARA MAQUINA DE
ANESTESIA QUE INCLUYA
FILTRO HIDROFOBICO
PEDIATRICO Y BALON

UNIDAD

11

42272510 | 151802010010

CIRCUITO CORRUGADO
PARA MAQUINA DE
ANESTESIA QUE INCLUYA
FILTRO HIDROFOBICO
ADULTO Y BALON

UNIDAD

12

42311505 | 151802990007

COMPRESA QUIRURGICA
ESTERIL RADIOPACA DE 45 X
45CM

UNIDAD

13

42311519 | 151802990057

ESPARADRAPO
ANTIALERGICO DE 15 CM X
10 METROS TELA NO TEJDA

ROLLO

14

42311519 | 151802990102

ESPARADRAPO  ELASTICO
AUTOADESIVO  TELA NO
TEJIDAD DE 15 CM X 10
METROS ESPECIAL CLINICA
DE HERIDAS

UNIDAD

180 9001
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15

42311519 | 151802990056

ESPARADRAPO TIPO
HOSPITALARIO EN  TELA
TUBO POR 5 UNIDADES

TUBO

16

42311519
151802990060

ESPARADRAPO MICROPORE
1" COLOR PIEL

UNIDAD

42311519
151802990059

ESPARADRAPO MICROPORE
2" COLOR PIEL

UNIDAD

42182013 | 151802990118

ESPECULO VAGINAL
DESECHABLE (SIN CEPILLO'Y
SIN PORTA OBJETOQ).

UNIDAD

42311505 | 151802990070

ESTOQUINETA ESTERIL DE 4
PULGADAS

UNIDAD

20

42311505 | 151802990071

ESTOQUINETA ESTERIL DE 6
PULGADAS

UNIDAD

21

42295134 | 151802990016

FIJADOR PARA CITOLOGIA
EN SPRAI

FRASCO

22

42311512 | 151802990084

GASA TEJIDA EN ALGODON
ESTERIL RADIOPACA DE 7.5
X75CM16 PLY

UNIDAD

23

42311512 | 151802010011

GASA  NO TEJIDA EN
ALGODON ESTERIL 3" X 3"

UNIDAD

24

42132205 | 151802990068

GUANTES ESTERIL PARA
CIRUGIA TALLAS 6.0, 6,5, 7.0,
7.5,8.0,8.5 CAJA X 50 PARES

CAJA

25

42132205 | 151802990107

GUANTE DE  CIRUIGIA
ESTERIL BAJO EN TALCO
TALLAS 6.0, 65,7.0,75, 8.0,
8.5 CAJA X 50 PARES

CAJA

26

42132205 | 151802990116

GUANTE  PARA  CIRUGIA
DUPLEX ANTIPINCHASO CON
INDICADOR TALLAS 6.0, 6.5,
7,75,8,85.

PAR

27

42132203 | 151802990119

GUANTES EXAMEN LATEX
TALLAS, S, M, L
AMBIDIESTRO BAJO EN
TALCO CAJA X 100
UNIDADES.

CAJA

28

42201708 | 151802990063

GEL ULTRASONIDO

GALON

29

42295134 | 151802990111

JUEGO DE CITOLOGIA QUE
INCLUYA ESPECULO,
CEPILLO Y LAMINA
PORTAOBJETO

UNIDAD

30

42295134 | 151802990127

KIT PRUEBA DE FUNCION
PULMONAR INCLUYE FILTRO
MAS CLIP NASAL

KIT

31

42295203 | 151802990023

LAPIZ PARA
ELECTROBISTURI  ORIGINAL
COMPATIBLE CON EQUIPOS
LIGA SHURE ARMONICA

UNIDAD

32

42142303 | 151802990094

MANILLA  TERMICA  PARA
IDENTIFICACION DE
PACIENTES ADULTO  (Este
insumo requiere apoyo
tecnolagico)

UNIDAD
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33

42142303 | 151802990106

MANILLA  TERMICA  PARA
IDENTIFICACION DE
PACIENTES NEONATAL (Este
insumo requiere apoyo
tecnologico)

UNIDAD

34

42142303 | 151802900037

MASCARA FACIAL
DESHECHABLE PARA
ANESTESIA No.0,1,2,3,4

UNIDAD

35

42311512 | 151802010035

MECHA NASAL DE 1 CM DE
ANCHO Y 60 CM DE LARGO,
SOBRE X DOS UNIDADES
ESTERIL

SOBRE

36

42311512 | 151802990117

MECHA DE GASA ESTERIL DE
5 CM DE ANCHO X 80 CM DE
LARGO, EN HILO RADIO
PACO PARA COLUMNA.

UNIDAD

37

42311512 | 151802990024

MECHA GINECOLOGICA
ESTERIL SOBRE X 1 UNIDAD

SOBRE

38

42281501 | 151802990072

OXIDO DE ETILENO (STERI
GAS)

CAPSULA

39

42295134 | 151802010014

PELICULA  TRANSPARENTE
POLIURETANC DE 5 CM X 10
METROS

ROLLO

40

42295134 | 151802020001

PELICULA  TRANSPARENTE
EN POLIORETANO DE 15 CM
X 10 METROS.

ROLLO

41

42131604 | 151802990026

POLAINA DESECHABLE
ELABORADA EN
POLIPROPILENO DE 35 A 40
GRS, ANTIDESLIZANTE EN LA
SUELA RESORTE DE AJUSTE
AL CUELLODEL PIE

PAR

42

42295203 | 151802990073

PLACA  GEL PARA
ELECTROBISTURI ORIGINAL
COMPATIBLE CON  EQUIPOS
LIGASHURE ARMONICA.

UNIDAD

43

42295203 | 151802990110

CONDON MASCULINO

UNIDAD

44

42311512 | 151802990121

ROLLO ABDOMINAL ESTERIL
DE 22.5 CM DE ANCHO POR
150 CM DE LARGO CON
BANDA RADIOPACA

ROLLO

45

42272510 | 151802990074

SODA PARA MAQUINA DE
ANESTESIA X 4.5KLS

UNIDAD

46

42295134 | 151802990120

CLINICO
DIGITAL

TERMOMETRO
AXILAR
DESHECHABLE

UNIDAD

47

42295134 | 151802990076

YODOPOVIDONA EN ESPUMA
X120 ML

FRASCO

48

42295134 | 151802990077

YODOPOVIDONA EN
SOLUCION X 120 ML

FRASCO

C
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OBLIGACIONES DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO

Cumplimiento de especificaciones técnicas.

Cambio por vencimiento de productos

Capacitacion y entrenamiento.

Transporte y entrega.

Condiciones de entrega

Requerimiento de equipos en apoyo tecnoldgico

Precisiones para apoyo tecnoldgico:

El oferente debe presentar las fichas técnicas en medio magnético, identificarlas con el nombre del producto como
se solicita y/o el Nimero de ltem.

El oferente debe garantizar la calidad de los insumos contratados, disponibilidad de los mismos y mantener los
precios pactados durante la vigencia de la compra, asi como su entrega de acuerdo a las necesidades del hospital
por medio del supervisor del contrato, en todo caso las entregas se deben realizar dentro de las 72 horas habiles
siguientes a la requisicion de insumos por parte del supervisor

10. Los insumos objeto de esta convocatoria ya sean de produccion nacional o importados deberan ajustarse a los
requisitos previstos en las normas del ministerio de salud y/o det INVIMA.

PN LN

d

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Los insumos relacionados en el anterior punto deben ofertarse conforme a la unidad y descripcion requerida.

2. Los insumos de los ITEM 32 y 33 requieren de apoyo tecnoldgico.

3. Los insumos que requieran apoyo tecnologico deben cumplir los requisitos técnicos requeridos por la ESE
HOSPITAL UNIVERSITARIO LA SAMARITANA y diligenciar FORMATO DE RECIBIDO A SATISFACCION DE
DOCUMENTACION DE TECNOLOGIAS EN SALUD EN TRANSITO RAPIDO.

4. Presentar ficha técnica completa e ilustrada del insumo, identificada como se solicita y el numero de item al que
corresponda, el insumo debe estar calificado técnicamente o contratado por el HUS, anexar fotocopia del formato
05AF 103 y/o enunciar numero de contrato y afio en el anexo de resumen técnico.

5. Los insumos deben presentar una fecha superior a un afio contados a partir de la fecha de entrega, cuando los
insumos no se alcancen a consumir se solicitara el cambio al contratista con dos (2) meses de anticipacion a la
fecha de vencimiento del producto y el proveedor esta obligado a cambiarlo a més tardar dentro de los diez (10) dias
calendario siguiente a la fecha del requerimiento, sin que esto implique costo adicional para el hospital. Estos
nuevos insumos no podran tener una fecha de vencimiento inferior a seis (6) meses.

6. Las casas comerciales garantizaran de manera inequivoca e irrenunciable soporte técnico y capacitacion sobre el
uso y manejo adecuado del insumo.

7. El proveedor debera presentar el plan de capacitaciones nacional e internacional certificada referente a su area 'y
seglin necesidades de la institucion, con los temas propuestos en educacion continua para todos los colaboradores
del servicio y asi mismo ofrecer asesoria cientifica segun requerimientos.

8. El proveedor debera presentar el anexo resumen técnico completamente diligenciado

—_
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ANEXO. 4

CONTRATO DE SUMINISTRO No. XXXX DE 2020 CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA Y XXXXX

CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
CONTRATISTA: XXXXXX
OBJETO: SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICO QUIRURGICO

DISPENSADOS POR EL ALMACEN GENERAL A LAS AREAS
HOSPITALARIAS Y ASISTENCIALES DE LA E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, HOSPITAL REGIONAL DE
ZIPAQUIRA Y LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y SUS
PUESTOS DE SALUD.

VALOR:
BOGOTA:
UFZ:
HRZ:
CDP: NUM. XXX DE XXX DE ENERO DE 2020

PLAZO: HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2020
SUPERVISOR LIDER DE PROYECTO DE ALMACEN
PARA BOGOTAY

UFZ:
SUPERVISOR DIRECTOR DEL HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA

TECNICO PARA
HRZ:

Entre JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA, mayor de edad, identificado con la Cédula de Ciudadania ndm.
19.475.684, expedida en Bogota en su calidad de Gerente de la E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA y como tal representante legal del mismo, nombrado mediante Decreto Departamental nam.
0333 del 13 de octubre de 2016 y Acta de posesion nim. 128 del 20 de octubre de 2016, facultado por la
Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1995 y el Estatuto de Contratacion de la E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien para efectos del presente contrato se denominara EL
HOSPITAL, por una parte; y por la otra, XXXX , identificada con el XXXXXX, representada legalmente por
XXXXX, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania nim. XXXXX, quien para efectos del presente
contrato se denominaréa EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato, previas las
siguientes,

CONSIDERACIONES

PRIMERA: La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, como Institucion prestadora de los servicios de
salud, alineado con su mision y vision, debe prestar la atencion integral a fa poblacion con calidad, eficiencia y oportunidad,
razon por la cual debe contemplar todas las acciones necesarias para proveer al usuario el suministro de medicamentos, en
el marco de la normatividad legal vigente, requisitos de habilitacion, y para ello de acuerdo a las necesidades de los servicios
habilitados debe garantizar los procesos de atencion en salud Para La E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA En Bogota, en la Unidad Funcional de Zipaquiré con sus respetivos puestos de salud y el Hospital Regional
de Zipaquira por tener dentro de su operacion, éstos dos Ultimos. SEGUNDA: Que con respecto al Hospital Regional de
Zipaquira, vale la pena mencionar que con el propésito de garantizar la atencion integral, oportuna, con mayor nivel de
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accesibilidad a los servicios de tercer y cuarto nivel para la poblacién de la Subred Norte de Cundinamarca; en el marco del
Plan Departamental de Desarrollo 2008-2011 “Cundinamarca, corazén de Colombia” y el Plan Territorial de Salud 2008-2011
“Salud a mi Pueblo”, se convino entre el Departamento de Cundinamarca y el Municipio de Zipaquira, la construccion,
dotacion y operacion de un Nuevo Hospital en la ciudad de Zipaquira que preste servicios de tercer nivel, asi como algunos
de cuarto nivel. TERCERA: Para el efecto, se suscribio el Convenio Inter administrativo Marco 010 de 2008 (Modificado por
el Convenio Inter administrativo Marco No 545 de 2018), cuyo objeto establecido en la clausula primera era el de aunar y
gestionar esfuerzos tendientes a lograr la construccion y el fomento en Zipaquira de un nuevo hospital que preste servicios de
salud de tercer y cuarto nivel de atencion en salud. Asi en desarrollo del Convenio Inter administrativo Marco 010 de 2008, la
Gobernacion de Cundinamarca, el Municipio de Zipaquird y el Ministerio de Salud y Proteccion Social aportaron recursos
financieros y materiales que permitieron la construccion del Nuevo Hospital Regional de Zipaquira. CUARTA: En
cumplimiento de la clausula sexta del convenio No. 010 de 2008, el Departamento de Cundinamarca, suscribié el Contrato
Inter administrativo de Consultoria 592 de 2017 con la Universidad Nacional de Colombia que tiene por objeto “Definicion y
aplicacion de una metodologia para elaborar los modelos de operacion del Nuevo Hospital de Zipaquira y la sede antigua, la
cual debe involucrar los componentes de Planeacion, Proyeccion, Financiacion, Administracion, Prestacion de Servicios y
Operacion’. Analizados los tres escenarios propuestos por la consultoria realizada por la Universidad Nacional de Colombia
(cuyos resultados y productos hacen parte integral del presente convenio), especialmente en lo relacionado con los riesgos
identificados, tiempos de la implementacion del modelo escogido y expectativas de operacion, se tomo la decision de operar
el Nuevo Hospital Regional de Zipaquira a través de un contrato inter administrativo con una Empresa Social del Estado ya
constituida. QUINTA: Que los analisis detallados que permiten concluir cual es el modelo de operacion mas beneficioso y, la
aplicacion de matriz de riesgos generada por la consultoria, se hayan contenidos en el estudio técnico denominado
“CONCEPTO TECNICO MODELO DE OPERACION” (el cual hace parte integral del presente acto juridico), analisis éstos
con fundamento en los cuales se arroja como resultado, el que el modelo més favorable es, en efecto, la operacion a traves
de Contrato Inter administrativo con ESE ya constituida. SEXTA: De las ESE constituidas en el Departamento, la mas
capacitada para operar el Nuevo Hospital Regional de Zipaquira es, sin lugar a dudas, la ESE Hospital Universitario de la
Samaritana (HUS), por ser una institucién de salud de alta y mediana complejidad, centro de referencia y contra-referencia
del departamento, con méas de 80 afios de experiencia, por representar una valiosa labor docente asistencial con mas de 25
convenios docencia — servicio y por estar acreditada en materia de calidad por ICONTEC y que ademés ha operado y
administrado los bienes de la denominada Unidad Funcional de Zipaquiré durante méas de 9 afios, entre otras caracteristicas.
SEPTIMA: Que bajo esas consideraciones, el Departamento de Cundinamarca- Secretaria de Salud, la ESE Hospital
Universitario de La Samaritana (HUS) y el Municipio de Zipaquira suscribieron el 2 de abril del 2019 el convenio tripartita 436,
por tanto, en caso de finalizar el convenio inter administrativo antes del plazo pactado en los respectivos contratos que se
originen de esta convocatoria, el servicio contratado para el Hospital Regional de Zipaquira, se dara por terminado de manera
automatica por éste hecho, con los respectivos contratos y el valor promedio presupuestado asignado no ejecutado, sera
reversado. OCTAVA: Por otra parte mediante el decreto departamental 0269 del 12 de noviembre de 2009, se dispuso la
transformacion de la prestacion del servicio publico de salud en el municipio de Zipaquira, al igual que la supresion y
liquidacion de la empresa social del estado hospital San Juan de Dios de Zipaquird, donde se menciona en el articulo primero
(1°), que el departamento de Cundinamarca y la secretaria de salud en coordinacion con el ministerio de la proteccion social
adelantaria dicha transformacion institucional con el fin de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio. Y como se
cita en el decreto, es deber del departamento de Cundinamarca, desarrollar alianzas y/o convenios con las empresas
sociales del estado de la red ptblica del departamento como lo es el Hospital Universitario De La Samaritana, para garantizar
la continuidad en la prestacion de los servicios de salud, llevando a cabo actividades en desarrollo de objeto social, conservar
su capacidad juridica Unicamente para realizar actos, operaciones necesarias para efectuar la respectiva liquidacion.
NOVENA: Que como consecuencia de lo anterior se suscribio un convenio entre la entidad liquidadora (fiduciaria la previsora
S.A. y Fiduprevisora S.A) y la Empresa Social del Estado hospital universitario de la samaritana (HUS), el catorce (14) de
noviembre de 2009, con el propdsito de garantizar la continuidad en los servicios de salud. Dicho convenio se pactd por un
plazo de ocho (08) meses, el cual se prorrogd por tres (03) meses mas, justificado en el proceso liquidatario, y de alli en
adelante, posteriormente se suscribio el convenio interadministrativo N° 006 de 2015. DECIMA: Que el Gerente de la
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Empresa Social del Estado Hospital Universitario de la Samaritana de Cundinamarca, mediante escrito, presento solicitud a la
secretaria de salud del departamento de Cundinamarca, para que mediante convenio interadministrativo se dé continuidad a
la operacion y administracién de los bienes de la unidad funcional adscritos a la entidad, con el fin de seguir garantizando los
servicios de salud que se prestan en el area de cobertura. DECIMA PRIMERA: Que, ante la necesidad evidenciada, la
secretaria de salud de Cundinamarca; dada la urgencia de cubrir los servicios por parte de la Empresa Social del Estado
Hospital Universitario de la Samaritana de Cundinamarca; los cuales son indispensables para el cumplimiento del objeto y
funciones de la ESE, como consecuencia de la operacién y administracion de los bienes de la unidad funcional. DECIMA
SEGUNDA: Teniendo en cuenta lo anterior, en la actualidad la Secretaria de Salud de Cundinamarca, se ve en la necesidad
de apoyar a las Instituciones de la red publica: Empresas Sociales del Estado, hospitales, centros y puestos de salud, para el
mejoramiento de los servicios prestados por cada una de estas, lo que garantizara proveer servicios de salud a los usuarios
individuales y colectivos, de manera accesible y equitativa; y teniendo en cuenta el balance entre beneficios, riesgos y costos,
con el proposito de lograr la adhesion y satisfaccion de dichos usuarios; lo anterior, como consecuencia que la Empresa
Social de!l Estado Hospital Universitario de la Samaritana del departamento de Cundinamarca; en la actualidad tiene a su
cargo la administracién de los bienes de la unidad funcional del liquidado hospital san juan de Dios de Zipaquira. DECIMA
TERCERA: En sustento y continuidad a lo anterior, EI HOSPITAL mediante convenio interadministrativo 262 de 2017
celebrado entre el departamento de Cundinamarca - Secretaria de Salud, administra y opera la Unidad Funcional
Hospitalaria ubicada en el municipio de Zipaquira que se denomina Unidad Funcional de Zipaquira con sus respectivos
puestos de salud en Cogua y San Cayetano; De lo cual se hace necesario garantizar el suministros de medicamentos en
esta unidad funcional. Del mismo modo el suministro que se contrate a consecuencia de este proceso, estara condicionado a
la duracion del convenio inter administrativo que otorgan a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana, la operacion de
la unidad funcional en caso de que este ocurra primero, en consecuencia en caso de finalizar el convenio Inter administrativo
262 de 2017 (aquel que lo sustituya, reemplace, modifique o prorrogue), el suministro contratado se daré por terminado por
este hecho y el valor promedio presupuestado de la unidad funcional no ejecutado, sera reversado. DECIMA CUARTA: Es
de anotar que la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana Bogota y sus Unidades Funcionales (U.F. Zipaquira con sus
respectivos puestos de salud y el Hospital Regional de Zipaquira). Requieren del suministro de insumos medico quirurgico, a
fin de cumplir con la normatividad legal vigente, requisitos de habilitacion, la conveniencia, asi como todas las normas de
bioseguridad y todas las condiciones que se deben tener en cuenta en éste tipo de servicio, fundamental en el cuidado de la
salud. alineado a la politica de ambiente fisico agradable y seguro “Construyendo Un Entorno Sano’. DECIMA QUINTA:
Considerando todo lo anteriormente mencionado y las necesidades técnicas especificas de la Institucion, se hace necesaria
la contratacion de SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICO QUIRURGICO DISPENSADOS POR EL ALMACEN GENERAL A
LAS DE AREAS HOSPITALARIAS Y ASISTENCIALES DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA,
HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA Y LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SU RESPECTIVOS PUESTOS
DE SALUD, donde el tiempo de contratacion previsto para los suministros es hasta el 30 de Junio de 2020. DECIMA SEXTA:
Que el Proceso se realizo de conformidad al Acuerdo num. 016 de 18 de octubre de 2017, Por medio del cual se modifica,
sustituye y adiciona el Estatuto de Contratacion del Hospital, en su Articulo 2, Modifica el Paragrafo final del Articulo 21.
Convocatoria Publica y en su Articulo 3, Modifica el Art 22 en los numerales 7, 8, 9,13 del Acuerdo No. 008 del 3 de junio de
2014, * por medio del cual se adopta el Estatuto de Contratacion”, Procedimiento para la Convocatoria Publica y la
Resolucion 530 del 21 de diciembre de 2018, “Por medio de la cual... se adopta y aprueba el nuevo Manual de Contratacion,
supervision e interventoria...” y Art. 3.2.2.1.1 Convocatoria Publica y Art. 3.2.2.1.1.1 Procedimiento de la Convocatoria
Plblica, Convocatoria Publica No. 007 de 2020. DECIMA SEPTIMA: Que una vez realizadas las evaluaciones juridica,
técnica, experiencia, financiera y economica, el comité de compras y contratos recomienda al Gerente la conveniencia de la
contratacion con el siguiente proponente: xxxxxx de conformidad con los criterios de adjudicacion sefialados. DECIMA
OCTAVA: Que mediante Resolucion Administrativa No. xxx se realiz adjudicacion del objeto a contratar, firmado por el
Gerente de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, asi:
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CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO: SUMINISTRO DE INSUMOS MEDICO QUIRURGICO DISPENSADOS POR EL
ALMACEN GENERAL A LAS AREAS HOSPITALARIAS Y ASISTENCIALES DE LA E.S.E HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA Y LA UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y SUS PUESTOS DE SALUD.

SEGUNDA. ALCANCE DEL SUMINISTRO: El alcance del suministro se distribuye asi: (SEGUN LO ADJUDICADO)

UNIDAD DE | CONSUMO | CONSUMO | CONSUMO TOTAL

: CODIGO cODIGO 4
frem DESCRIPCION DEL PRODUCTO MEDIDA | BOGOTA HRZ UFZ | NECESIDAD

UNSPSC INSTITUCIONAL

PARAGRAFO PRIMERO: Los precios de cada uno de los elementos que integran cada item seran los establecidos
en la respectiva oferta presentada por el contratista, la cual se entiende integrada al presente contrato. Asi mismo,
se entiende que los precios indicados en la respectiva oferta incluyen IVA.

PARAGRAFO SEGUNDO: El CONTRATISTA debe mantener los precios ofertados en su propuesta en todos los
items. Por ninglin motivo el contratista podré sobrepasar el monto del contrato, y el presupuesto asignado.

PARAGRAFO TERCERO: Las cantidades consignadas en esta clausula son estimativas, razén por la cual no es
necesario ajustar los valores consignados de forma exacta al factor del empaque del insumo, siempre y cuando su
precio unitario esté correcto; en consecuencia, en el evento de cambios por vencimiento del insumo, el
CONTRATISTA no podra limitar ni denegar el cambio pertinente por motivos de estar completa o no la unidad de
empaque.

TERCERA. OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: El CONTRATISTA se obliga a:

1. Cumplir con el objeto contractual segin lo previsto en la Convocatoria nim. 7 de 2020, en las condiciones
ofertadas en la propuesta, en el clausurado del presente contrato, y las disposiciones legales; asi mismo,
velar porque el contrato se cumpla dentro de los pardmetros de idoneidad, oportunidad, calidad, eficacia,
eficiencia y economia.

2. Cumplir con las obligaciones establecidas en el anexo técnico de la Convocatoria nim. 7 de 2020 vy las
condiciones ofertadas en la propuesta del EL CONTRATISTA.

3.  Cumplir con los requisitos minimos necesarios previstos en la normatividad técnica obligatoria en el momento
que el HOSPITAL lo solicite.

4.  Cumplir con las condiciones de comodato, en caso de que los insumos requieran de apoyo tecnoldgico para su
consumo.

5. Entregar en comodato como parte integral del objeto contractual, los equipos y apoyo tecnoldgico necesarios
para el correcto consumo de los insumos suministrados, sin costo adicional.

6.  Transportar los productos teniendo en cuenta las caracteristicas de los mismos.

7. Cumplir con la programacién de entregas que durante el desarrollo del contrato imparta el HOSPITAL.

8 Entregar los insumos completos y segln los tiempos sefialados por el supervisor del contrato, sin costo
adicional.

9, Brindar soporte técnico especializado, en caso de requerirse de acuerdo con la tecnologia suministrada.

10. Brindar capacitacion a los funcionarios que participen en la implementacion del insumo, segin sea el caso y
por indicacién del HOSPITAL.
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11. Cumplir con las condiciones de entrega.

12. Cumplir con las condiciones de recambios.

13. Cumplir con las condiciones de calidad.

14. Cumplir con las condiciones de liberacion presupuestal.

15. Cumplir con las condiciones de facturacion.

16. Cumplir con el control y ejecucién del contrato.

17. Cumplir con las condiciones de pago.

18. Cumplir con la oferta de bienes y servicios como valores agregados o adicionales.

19. Cumplir con el descuento financiero otorgado, si a ello hubiere lugar.

20. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero
del contrato.

21. Cumplir con la normatividad vigente pertinente, en especial de la disposicion final de las sustancias quimicas y
residuos peligrosos, si a ello hubiese lugar. (Resolucién 371 de 2009 emitida por el Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial, por la cual se establecen los elementos que deben ser considerados en los
Planes de Gestidn de Devolucidn de Productos Posconsumo de Farmacos o Medicamentos Vencidos).

22. El contratista se obliga a bonificar en producto un total del 3% del valor contratado durante el plazo y la
vigencia de la ejecucion del contrato.

23. Garantizar que la calidad de los insumos deberd corresponder a lo solicitado, evaluado y aceptado por el
hospital. En caso de variacion durante la vigencia del contrato, de la calidad y/o demas condiciones de los
insumos, sin previa autorizacion del HOSPITAL, se entenderd que existe un incumplimiento contractual.

24. En caso de que algin producto ofertado y contratado durante la ejecucidn del contrato presente reportes
de seguridad y una vez evaluados por el grupo evaluador de farmacovigilancia, el CONTRATISTA se vera
obligado a recibir los productos entregados, a reportar las situaciones que sean pertinentes, y a entregar
los documentos que sean solicitados dentro del transcurso de la investigacion que se realice por parte del
Comité. Si se concluye que son fallas del producto el HOSPITAL estd facultado para retirarlos del contrato.

25. Cumplir con el procedimiento institucional 02TB03 TECNOLOGIAS EN TRANSITO RAPIDO.

26. FEl contratista se obliga a cumplir con todos los plazos, exigencias y obligaciones contenidas en la propuesta
presentada.

27. Sostener el precio hasta la liquidacion del contrato.

28. Constituir las garantias exigidas en el presente contrato de la forma establecida, asi como sus respectivos
amparos.

29, Cumplir con el pago de aportes al sistema de seguridad social y contribuciones parafiscales, de conformidad
con las disposiciones legales vigentes.

30. Responder econémicamente por los perjuicios probados que se causen a las personas o las cosas por
negligencia u omision de su personal.

31. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u
omitir alguin acto o hecho.

32. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones imprevistas que puedan afectar el equilibrio financiero
del contrato.

33. Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo del objeto contractual.

CUARTA. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: El HOSPITAL se obliga a:

1.  Exigir del CONTRATISTA y/o del garante la ejecucién idonea y oportuna del objeto del contrato.

2. Revisar cada mes el desarrollo del objeto contractual para verificar que se cumpla con las condiciones
previstas para la ejecucion.

3. Pagar los insumos contratados y entregados por el CONTRATISTA al HOSPITAL, en los términos del
presente contrato.
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QUINTA. CONDICIONES DE ENTREGA: El CONTRATISTA se obliga para con la E.S.E. Hospital
UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA a entregar los insumos contratados de la siguiente manera:

1- E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA BOGOTA Y LA UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA.:
Carrera 8 No. 0-29 sur (Barrio Calvo Sur) Bogota D.C.

2- HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA: Calle 1 sur No. 11-90 Zipaquira - Cundinamarca

Ademés deberan de cumplir con las siguientes condiciones de entrega:

1. Los productos a entregar deberan guardar identidad y congruencia con las caracteristicas técnicas de los insumos
ofertados evaluados y contratados, de lo contrario podrén ser rechazados por EL HOSPITAL a costo del
CONTRATISTA. El HOSPITAL inspeccionara la entrega de acuerdo con el protocolo de recepcion técnica.

2. Las presentaciones marcas, referencias y unidades de empaque o manejo de los insumos suministrados
deberan corresponder a las requeridas por el HOSPITAL y que fueron presentadas dentro de la oferta.

3. Los empaques de los insumos deben ser originales de fabrica, con las etiquetas o rotulos integrados,
perfectamente legibles y con instrucciones de uso y manejo en idioma espafiol. Lo anterior es requisito para la
entrega del producto y recepcion a satisfaccion de todos y cada uno de los insumos.

4, En caso de sustancias quimicas, se entregaran las fichas técnicas y de seguridad de cada una de las
sustancias. Los recipientes deberén estar sefializados en con el rétulo de seguridad. Los residuos de estas
sustancias deberan ser manejados por el proveedor.

5. Por motivos de recobro al FOSYGA, el CONTRATISTA deberd relacionar en cada factura el cddigo CUM/NIUM
(CODIGO UNICO DE MEDICAMENTOS), marca del producto y registro de INVIMA en cada factura.

6. Las entregas deberan realizarse de acuerdo al cronograma de entrega en la fecha y hora pactada con el
proveedor. Es necesaria la presencia de un funcionario del proveedor en la entrega para firma de acta de recepcion
y entrega de productos farmacéuticos, dando cumplimiento a la Resolucion 1403 de 2007. Si la entrega es fuera de
cronograma, se recibird los dias habiles entre las siete de la mafiana (7:00 AM) y las tres de la tarde (3:00 PM).

7. Para los productos que requieren refrigeracion, el CONTRATISTA deberé garantizar la conservacion de la cadena
de frio hasta el momento de su entrega al HOSPITAL, utilizando el sistema de control de temperatura.

8. El CONTRATISTA no podré exigir ninglin emolumento al HOSPITAL para la entrega de los insumos contratados
distintos de los acordados en el presente contrato.

9. El CONTRATISTA deberad entregar al HOSPITAL insumos cuya vida Util no sea inferior al NOVENTA POR
CIENTO (90%), contados a partir de la recepcion en bodega del servicio Farmacéutico del Hospital, si las
caracteristicas técnicas lo permiten. Se excepttan de esta regla los insumos importados, vacunas y los sujetos a
control por parte de la Direccion Nacional de Estupefacientes, caso en el cual los insumos se entregaran con un
porcentaje de vida util acordado con el supervisor del contrato.

10. En caso de realizar entrega de productos farmacéuticos con vida Util menor a lo estipulado, debera adjuntar
carta de compromiso de cambio en caso de baja rotacion y riesgo de vencimiento. Si la vida Util es inferior a un
afio, la entrega debe ser autorizada con anterioridad por parte del supervisor del contrato.

11. El CONTRATISTA no podrd negarse a entregar los insumos contratados aduciendo motivos de empaques o
presentacion de estos.

12. El HOSPITAL podra exigir al CONTRATISTA el cambio de los insumos entregados cuando, a criterio del
supervisor, el apoyo tecnoldgico no ofrezca las condiciones necesarias para su utilizacion o fin perseguido.

13. El CONTRATISTA no podrd suspender, ceder, retrasar, cambiar o cancelar las entregas por motivos de
produccion, baja oferta, baja demanda, escasez en el mercado, tramites aduaneros y/o de importacion, licencias,
vacaciones colectivas, variaciones de precio, etc., toda vez que el CONTRATISTA conoce el consumo promedio
mensual del HOSPITAL, tiene la programacién de entregas y puede planear estratégicamente su inventario para dar
cumplimiento a cabalidad de los productos contratados.

14. Para realizar la entrega de producto no programado en cronograma, el CONTRATISTA deberd realizarla
presencialmente, para lo cual tendrd un plazo no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la solicitud
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elevada por el servicio farmacéutico, ya sea que la peticion se realice por medio escrito y/o verbal y/o electronico
y/o via fax, so pena de aplicarse las condiciones de la liberacion presupuestal respectiva.
15. Tener un representante comercial en comunicacion directa y permanente con el HOSPITAL, para efectos de
verificar la ejecucién del contrato. Para tal efecto el CONTRATISTA deberd notificar al HOSPITAL un nimero de
teléfono mdvil y correo electrénico donde comunicarse con el representante. La falta de comunicacion (movil
desactivado, mévil cancelado, mévil suspendido, nimero equivocado, mévil apagado, mévil perdido) constituira
incumplimiento del contrato.
16. En caso de que no se cumpla con las condiciones anteriores, el HOSPITAL podra rechazar los insumos al
momento de la recepcion técnica o solicitar el recambio de los insumos cuando los productos ya hubiesen sido
aceptados, todo lo anterior sin perjuicio de poder aplicar la liberacion presupuestal, si a criterio del HOSPITAL
resulta justificado. ,
17. Marcar los bienes del HOSPITAL con “Uso exclusivo del HUS - Prohibida su venta”, si los medios técnicos lo
permiten.

SEXTA. CONDICIONES DE CONTROL DE CALIDAD. EI CONTRATISTA se obliga para con EL HOSPITAL a las
siguientes condiciones de calidad:

1. Se deberd entregar los certificados de control de calidad de los lotes entregados, sin perjuicio del
cumplimiento de todos los requerimientos técnicos en los términos de la propuesta.

2. El HOSPITAL se reserva el derecho de someter los insumos contratados al andlisis de calidad, cuando lo
considere conveniente y en las entidades que éste determine.

3. El HOSPITAL podré verificar que el laboratorio fabricante corresponda al autorizado en el registro sanitario
respectivo.

4, El certificado de control de calidad debera contener como minimo la siguiente informacion:

Nombre y direccion del fabricante.

Nombre genérico del producto.

Forma farmacéutica.

Concentracion o potencia del principio activo.

NUmero y tamafio del lote,

Fecha de fabricacién.

Fecha de expiracion.

Nombre comercial.

Marca.

Ndmero y fecha del protocolo control de calidad realizado.

Resultado de cada prueba, limite y referencias que establezcan estos limites.

. Constancia y aprobacion del lote.

5. Las pruebas minimas que deben aparecer en el certificado de calidad para cada forma farmacéutica
corresponden a las exigidas por las farmacopeas aceptadas en Colombia, de acuerdo con el paragrafo 1 de
articulo 22 del Decreto 677 de 1995 o la norma que lo modifique, adicione o derogue.

6. El valor de los andlisis de control de calidad serd cancelado por el CONTRATISTA dentro de los quince (15)
dias siguientes al recibo de la comunicacién enviada por el HOSPITAL.

7.  El CONTRATISTA deberd hacer la reposicién de las unidades tomadas como muestra para los analisis de
control.

AUNIOmMMOOWR

-

SEPTIMA. CONDICIONES DE CAMBIO DE INSUMOS POR VENCIMIENTO O BAJA ROTACION: El
CONTRATISTA se obliga para con el HOSPITAL a efectuar el recambio de los insumos contratados de la siguiente
manera:
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1.

Cuando el insumo no se alcance a consumir antes de la fecha de expiracién el HOSPITAL dara aviso al
CONTRATISTA con minimo seis (6) meses de anticipacion a su vencimiento, y éste se obliga a cambiar la
cantidad entregada antes de su vencimiento, con el objetivo de asegurar la disposicion del insumo.

El cambio deberd efectuarse en las mismas condiciones contractuales pactadas en éste contrato para las
entregas; por lo que el recambio no deberéd demorar mas de setenta y dos (72) horas desde el aviso
anteriormente mencionado, lo cual a su vez podra generar incumplimientos por parte del CONTRATISTA, sin
perjuicio de aplicarse las condiciones de liberacion presupuestal respectiva.

El cambio del insumo se podréa realizar con el mismo insumo que se solicita cambiar o por cualquiera que esté
contratado con el mismo CONTRATISTA.

En caso que el CONTRATISTA no recoja los productos proximos a vencerse y éstos efectivamente superen su
fecha de vencimiento, se hara responsable de su disposicién final y de su valor, el cual podra ser descontado
en cualquier momento hasta la liquidacidn del presente contrato, inclusive. El HOSPITAL podra enviar tales
insumos a la Ultima direccién reportada y/o a la consignada en los documentos tributarios por correo
certificado.

El recambio se efectuard en las mismas condiciones de entrega consignados anteriormente.

No se aceptardn condiciones ni politicas internas del CONTRATISTA para cambios de insumos por proximo
vencimiento distintas de las pactadas en este contrato.

No efectuar el recambio se considerara incumplimiento del contrato.

Cuando la rotacién del insumo sea baja, el HOSPITAL podra devolverlo para su cambio o nota crédito.

OCTAVA. CONDICIONES DE LIBERACION PRESUPUESTAL. Las condiciones de liberacion presupuestal del
presente contrato serdn las siguientes:

1.

2.

Se entendera por liberacidn presupuestal la reversion de la imputacion presupuestal del contrato al respectivo
rubro presupuestal.

En caso de baja rotacién y/o demanda de algin insumo contratado o incumplimiento en su entrega, en la
calidad del producto o en las condiciones de facturacion, el HOSPITAL podra liberar, unilateralmente,
cualquier valor de la imputacién presupuestal para garantizar la continuidad de los servicios que el
HOSPITAL ofrece.

NOVENA. FACTURACION: El proceso de facturacidn deberd atender los siguientes requerimientos y se debe
presentar Facturacién por separado de los servicios contratados para cada unidad funcional (E.S.E. Hospital
Universitario de la Samaritana Bogota, E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana Unidad Funcional de Zipaquira
y sus Puestos de Salud y Hospital Regional de Zipaquira, asi:

1. El CONTRATISTA deberd identificar los insumos a cobrar de acuerdo con la denominacién estipulada en el

presente contrato; es decir, el nombre genérico del insumo, sin perjuicio de que también lo identifiquen con
el nombre comercial del productor.

2. El CONTRATISTA deberé relacionar, en cada factura, la siguiente informacién:

A.
B.
C.
D.
E.
F.
G.
H.
I

J.

051  SC5520-1

NUimero de la factura.

Clasificacion del riesgo.

Cédigo CUM/NIUM.

Lote y fecha de vencimiento (si aplica).
Nimero de contrato y afo.

Nombre genérico del producto (si aplica).
Nombre comercial (si aplica).

Registro del INVIMA.

Laboratorio fabricante.

Marca.
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K. Forma farmacéutica y concentracion (si aplica).

L. Cantidad (en unidades de medida, no en factor de empaque).

M. Valor unitario (en unidades de medida, no en factor de empaque).

N. Valor total de las unidades entregadas (no en factor de empaque).
3. El CONTRATISTA facturara al HOSPITAL en orden cronoldgico de entrega de los insumos contratados.
4. El CONTRATISTA debera radicar la factura entre el dia primero (1) y el veinticinco (25) de cada mes. En caso que
el dia veinticinco (25) sea un dia no habil se tendrd como fecha limite la del dia habil inmediatamente anterior. En
caso de no cumplirse con este requerimiento el HOSPITAL podré abstenerse de recibir la facturacion.
5. El Supervisor del contrato, mediante acta, aprobard la factura y el monto a cancelar mediante acta.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de no ser posible incluir la informacidn mencionada por motivos de
sistematizacion de facturas o cualquier otro, el CONTRATISTA debera incluir la informacién descrita en documento
anexo a la factura, que para todos los efectos constituird parte integral de la factura y, en consecuencia, del
presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Debe incluirse con todas las facturas un certificado original de aportes a seguridad
social y contribuciones parafiscales expedido por el representante legal y el revisor fiscal o contador, seglin sea el
caso.

DECIMA. CONDICIONES EN MATERIA DE APOYO TECNOLOGICO, SOPORTE TECNICO Y
CAPACITACIONES: En el evento en que se requiera de apoyo tecnoldgico para el consumo de los medicamentos
contratados © materia médico quirdrgico, los bienes requeridos para tal efecto seran entregados por el
CONTRATISTA al HOSPITAL en calidad de comodato que se regira por las siguientes disposiciones:

1. El CONTRATISTA deberé verificar que los bienes ofrecidos en comodato se encuentren asegurados contra todo
riesgo, incluyendo hurto simple y calificado.

2. El CONTRATISTA deberd verificar que los bienes ofrecidos para el procesamlento o utilizacién éptima de los
insumos ofertados y solicitados deberan ser de Ultima tecnologia o como maximo de 2 afios de uso, salvo
aquellos bienes que se encuentren actualmente en el HOSPITAL, siempre y cuando la tecnologia sea de la
aceptacion de sus eventuales operadores y cumplan los requerimientos de los términos de referencia.

3. Todas las preinstalaciones e instalaciones que deban hacerse para equipos de apoyo tecnoldgico serdn
responsabilidad del contratista, asi como el retiro de las mismas.

4. El CONTRATISTA deberd garantizar que sobre los bienes ofrecidos y entregados en comodato se efectle
mantenimiento preventivo y correctivo para el éptimo funcionamiento del equipo. EI HOSPITAL se abstendra
de efectuar cualquier clase de erogacién econdmica para el mantenimiento del (los) mismo (s), asi como para
asumir cualquier valor por razon de seguros.

5. Lla entrega de equipos se realizara a través del area de equipo biomédico dando cumplimiento al
procedimiento y se deberan adjuntar los siguientes documentos determinados en los pliegos de condiciones
por cada equipo de apoyo tecnoldgico entregado.

6. El proveedor deberd suministrar los repuestos que se requieran para mantener los equipos en optimo
funcionamiento.

7. Si la tecnologia lo requiere, deberd entregarse certificado de calibracion, validacion o calificacion, con
antigiiedad no mayor a 1 afio e informe de analisis de trazabilidad.

8. EI CONTRATISTA deberd realizar capacitacion a todo el personal que use la tecnologia.

9. El CONTRATISTA, deberd mantener la totalidad de la documentacidn requerida por el drea de tecnologia
biomédica (listado de equipos, cantidad, modelo, serie, ubicacion, ficha técnica, hoja de vida, certificado de
calibracién, validacién o calificacién no mayor a un afio e informe de analisis de trazabilidad, cronograma,
actas de capacitacidn y cronograma de mantenimiento) de los bienes ofrecidos en comodato.
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10. El CONTRATISTA debera actualizar los equipos y apoyo tecnoldgico, si es necesario, y en caso que se
requiera retirar por cualquier causa alguno de ellos debe ser remplazado por uno de igual o mejores
especificaciones técnicas.

11. E! CONTRATISTA deberd garantizar equipos de respaldo de iguales o mejores especificaciones técnicas, en
caso de que se presente falla que deje fuera de servicio el equipo o ésta persista por mas de 24 horas. Asi
mismo, debe brindar respuesta presencial a una eventual solicitud de mantenimiento. El tiempo maximo de
respuesta presencial a una eventual solicitud de mantenimiento no debe ser mayor a 8 horas.

DECIMA PRIMERA. CONTROL Y EJECUCION DEL CONTRATO: EI CONTRATISTA deberd relacionar la
ejecucion y el control del presente contrato de la siguiente manera:

1. FEI CONTRATISTA debera conciliar la ejecucién mensualmente con el drea contable del servicio farmacéutico.

2. Dicha relacion se utilizard para efectos de la procedencia del pago y para facilitar la liquidacién del contrato.

3. Desarrollar una gerencia activa del negocio contratado, para lo cual podra sostener una entrevista con el
supervisor, con el fin de conciliar la ejecucion del contrato.

4. Para efectos de posterior liquidacion, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor del contrato la ejecucion
de pagos del mismo.

5. Cuando se haya ejecutado en valor el ochenta por ciento (80%) del presente contrato, el CONTRATISTA
deberd manifestarlo al supervisor del contrato para considerar la respectiva liquidacidn o su adicion.

DECIMA SEGUNDA. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del contrato serd de XXXXX
M/CTE ($XXXX) IVA INCLUIDO, monto que se destinara ASI: Para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE SAMARITANA BOGOTA: NXXXX M/CTE ($ XXXXX); para la UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA:
XXXX M/CTE ($XXX); y para el HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA: XXXXXX M/CTE ($XXXXX). Los
anteriores valores se consideran incluido el IVA y demas contribuciones, que se cancelard a noventa (90) dias de la
entrega de los insumos y aceptacion de las respectivas facturas de acuerdo al flujo de caja, a los requerimientos
estipulados anteriormente y a las entregas parciales, programadas o solicitadas previamente por el Hospital.

PARAGRAGO PRIMERO: Para proceder al pago se deberd anexar fotocopia de la ejecucion del contrato, de lo
contrario, no se ejecutara el pago y se reputara tal hecho al CONTRATISTA.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL HOSPITAL podra efectuar el pago al CONTRATISTA mediante transferencia bancaria
electrénica. Para tal efecto la cuenta bancaria deberd tener por titular al CONTRATISTA, lo que demostrara
mediante certificacion bancaria. El CONTRATISTA se obliga a suscribir la respectiva orden de pago posteriormente.

PARAGRAFO TERCERO: El Ultimo pago solo sera efectuado contra la presentacion del acta de liquidacion del
contrato.

DECIMA TERCERA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. El gasto que ocasione el presente contrato se pagara con
cargo al certificado de disponibilidad presupuestal nim. XXX DE XX DE ENERO DE 2020.

DECIMA CUARTA. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO. Dentro de los TRES (3) DIAS HABILES
siguientes al perfeccionamiento del contrato, EI CONTRATISTA se obliga a constituir en una compafiia de seguros
legalmente establecida en Colombia una garantia Gnica de cumplimiento que ampare los siguientes riesgos:

1. DE CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, cuya
vigencia sera la misma de la ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas, contados a partir de la
expedicion de la garantia.
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2. DE CALIDAD: Por una suma asegurada equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato,
y cuya vigencia sera la ejecucion del contrato y un (1) afio mas. El término se cuenta a partir de la fecha
de expedicion de la poliza.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicion en valor y/o prorroga, o cualquier modificacion que requiera novedad
en la pdliza del presente contrato, el CONTRATISTA se obliga a ampliar, en valor y/o plazo, o a realizar lo
correspondiente a la respectiva garantia Unica de cumplimiento.

DECIMA QUINTA. PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO. El plazo de ejecucién del contrato sera HASTA EL
30 DE JUNIO DE 2020, termino contado a partir de la suscripcién del acta de inicio por parte del supervisor del
contrato; sin embargo, la duracién estara finalmente determinada por el agotamiento de la respectiva imputacién
presupuestal asignada, si esto sucede primero. Su vigencia sera el plazo contractual y cuatro (4) meses mas
contados a partir del acta de inicio.

PARAGRAFO PRIMERO: No obstante, el plazo aqui estipulado, el contrato terminard por causales de
incumplimiento de las obligaciones y clausulas contractuales o por la ley. De igual forma, podra ser prorrogado en
caso de ser necesario, mediante acuerdo de adicion suscrito por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez se agote la imputacién presupuestal respectiva, el presente contrato se
entendera terminado en su ejecucion.

PARAGRAFO TERCERO: El suministro en la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA UNIDAD
FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA Y SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE SALUD estara condicionado a la duracion del Convenio
Interadministrativo que otorgo a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la administracion y operacion; por tanto, en
caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de la sede mencionada en el respectivo convenio 262 de 2017, su respectiva
prorroga o aquel que lo adicione o lo reemplace, la prestacion del servicio terminara y, en consecuencia, el valor promedio
presupuestado sera reversado.

PARAGRAFO CUARTO: EI suministro en el HOSPITAL REGIONAL DE ZIPAQUIRA estara condicionada a la
duracién del Convenio Interadministrativo que otorgo a la E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana la
administracion y operacion; por tanto, en caso de finalizar el Convenio Interadministrativo de la sede mencionada
en el respectivo convenio tripartita 436 de 2019, su respectiva prorroga o aquel que lo adicione o lo reemplace, la
prestacion del servicio terminara y, en consecuencia, el valor promedio presupuestado sera reversado.

PARAGRAFO QUINTO: La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procederd a la terminacién unilateral y
liquidacién unilateral del contrato cuando el contratista sea reportado en la Lista del Consejo de Seguridad de las
Naciones Unidas o de la OFAC, se encuentre vinculado en una investigacion penal con formulacién de acusacién o
reportado por organismos de supervision como la UIAF por actividades que se puedan catalogar como lavado de
activos y/o financiacidn del terrorismo. En el evento que el CONTRATISTA sea un consorcio 0 unién temporal, la
presente causal se hard extensiva cuando una o varias de las personas naturales y/o juridicas que lo
conforman, asi como a los socios o accionistas respectivos.

En el evento en que el contratista pase a ser una persona expuesta plblicamente (PEP) solo podra continuar con
la ejecucion del contrato previa autorizacion del oficial de cumplimiento. Si el oficial de cumplimiento decide no
continuar la ejecucién del contrato La E.S.E. Hospital Universitario de la Samaritana procedera a la terminacién
unilateral y liquidacion unilateral del mismo.
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DECIMA SEXTA. GASTOS DE LEGALIZACION: Todos los gastos orientados a legalizar y formalizar el presente
contrato, como los anteriormente mencionados seran asumidos por el CONTRATISTA.

DECIMA SEPTIMA. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El contrato se entendera
perfeccionado cuando se eleve a escrito el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y sea firmado por las
partes.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez perfeccionado el presente contrato, el CONTRATISTA debera constituir las
garantias pactadas en el presente contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El presente contrato podra ser ejecutado una vez sean aprobadas las garantias, exista
registro presupuestal y se suscriba el acta de inicio.

DECIMA OCTAVA. INCUMPLIMIENTO: En el caso que el HOSPITAL evidencie que se presenta un
incumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente Contrato por parte del CONTRATISTA, adelantara el
incumplimiento contractual  previo al trdmite establecido en el Manual de Contratacion, Supervisién e
Interventoria de Contratos del HOSPITAL, con la finalidad de conminar al contratista a cumplir con sus
obligaciones y/o imponer la sancién que corresponda pudiendo cuantificar el perjuicio generado para hacer
efectivas las garantias a favor de la entidad. Todo lo anterior por medio de acto administrativo debidamente
motivado.

DECIMA NOVENA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento o de declaratoria de caducidad del
contrato, el CONTRATISTA se obliga a pagar al HOSPITAL una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato a titulo de indemnizacion por los perjuicios que le pueda ocasionar.

VIGESIMA. MULTAS: El HOSPITAL impondra en caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones
multas desde el uno por ciento (1%) diario del valor del contrato por cada dia de mora, sin sobrepasar el diez por
ciento (10%) del valor del contrato.

VIGESIMA PRIMERA. APLICACION DE LAS MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El valor de las
multas y de la cldusula penal pecuniaria ingresara al tesoro del HOSPITAL y podran ser tomadas directamente del
saldo a favor del CONTRATISTA, si los hubiere, o de la garantia constituida; si esto no fuere posible, se ejerceran
las acciones legales a que haya lugar de conformidad con las normas pertinentes.

VIGESIMA SEGUNDA. CADUCIDAD: El HOSPITAL podra declarar la caducidad de este contrato mediante acto
administrativo debidamente motivado, en el que se expresara la causa o causas que dieron lugar a ella, con
fundamento en los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que
afecte de manera grave y directa la ejecucidn del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién, para
lo cual se daré por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre.

VIGESIMA TERCERA. SOLUCION DE CONFLICTOS: Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del
objeto contractual se solucionardn a traves de los mecanismos de solucién de conflictos, como conciliacién y
transaccion, sin perjuicio de los que establezca la ley para tal efecto.

VIGESIMA CUARTA. PROHIBICION DE CESION O SUBCONTRATACION: El contrato no podré ser cedido
por EI CONTRATISTA sin el consentimiento previo, expreso y escrito del HOSPITAL.

VIGESIMA QUINTA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: El presente
contrato queda sujeto a las disposiciones que sobre el particular estipula el Estatuto Contractual del Hospital; en
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los vacios se atendrd a lo estipulado en la Ley 80 de 1993, por lo que se entienden incorporadas las presentes
clausulas exorbitantes.

VIGESIMA SEXTA. SUSPENSION TEMPORAL: Por com(n acuerdo entre las partes, fuerza mayor o caso
fortuito, se podra suspender temporalmente la ejecucion del contrato mediante la suscripcion de un acta donde
conste tal evento.

VIGESIMA SEPTIMA. LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO: El presente contrato se podré liquidar de
comun acuerdo entre las partes.

VIGESIMA OCTAVA. LIQUIDACI(')N UNILATERAL: EL HOSPITAL podra liquidar directa y unilateralmente el
presente contrato. Si El CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion bilateral o no llegaren las partes a un
acuerdo sobre el contenido de la misma, la liquidacion deberé ser adoptada por acto administrativo.

VIGESIMA NOVENA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA afirma bajo la
gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el HOSPITAL.

TRIGESIMA. RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL: Las partes intervinientes en el contrato estén sujetas a
las responsabilidades consignadas en la ley.

PARAGRAFO: El CONTRATISTA declara conocer ampliamente el régimen de contratacidn estatal en cuanto a
las clausulas exorbitantes.

TRIGESIMA PRIMERA. INDEMNIDAD: El CONTRATISTA mantendréd indemne al HOSPITAL contra todo
reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o
propiedades de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y las obligaciones
contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra EL HOSPITAL, por asuntos
que seglin el contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, éste sera notificado lo mas pronto posible para
que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al HOSPITAL.
El CONTRATISTA serd responsable de todos los dafios causados al HOSPITAL, ocasionados por su culpa y le
reconocerd y pagara el valor de tales dafios o precedera a repararlos debidamente a satisfaccion del HOSPITAL.

PARAGRAFO: En el evento de ser condenado el Hospital a la reparacién patrimonial de algtn dafio imputable al
CONTRATISTA, el Hospital repetira en contra de éste.

TRIGESIMA SEGUNDA. DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato los siguientes documentos: los
pertenecientes a la convocatoria puablica niim. e 2020, propuestas y documentos del CONTRATISTA, certificado
de disponibilidad presupuestal y Resolucién de adjudicacion. En caso de inconsistencias entre la propuesta del
CONTRATISTA y el presente contrato, prevalecera lo escrito en el contrato.

TRIGESIMA TERCERA. NOTIFICACIONES: Las notificaciones que deban surtirse en desarrollo del presente
contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son enviadas a las
direcciones indicadas a continuacion:

CONTRATISTA:
CARGO: REPRESENTANTE LEGAL O QUIEN HAGA SUS VECES
DIRECCION:
EMAL:
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PARAGRAFO: Con la suscripcion del contrato, el CONTRATISTA manifiesta expresamente la autorizacion para
ser notificado en las direcciones (fisica y electrénica) previamente registradas.

TRIGESIMA CUARTA. SUPERVISION: Teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal existe personal
idéneo para vigilar la ejecucion del contrato, La Supervision que de acuerdo a nuestro manual de contratacion comprende
funciones generales, administrativas, juridicas, financieras y técnicas para la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA BOGOTA y para la UNIDAD FUNCIONAL DE ZIPAQUIRA CON SUS RESPECTIVOS PUESTOS DE
SALUD, estara a cargo Lider de proyecto — Almacén General o quien haga sus veces, o de quien delegue el Gerente de la
E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA. quien ejercera las funciones establecidas en el manual de
contratacion, Resolucion 530 del 21 de diciembre de 2018 establecidas en el art. 3.3.1.2, Funciones de la Supervision, Literal
a) Generales, b) Técnicas, ¢) Administrativas y Financieras, d) Funciones Legales y las demas que le sean asignadas.

En el Hospital Regional de Zipaquira, La Supervisién general, administrativa, juridica y financiera para el HOSPITAL
REGIONAL DE ZIPAQUIRA, estara a cargo del Lider de Proyecto — Almacén General o quien haga sus veces, 0 de quien
delegue el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, quien ejercera las funciones
establecidas en el manual de contratacién, Resolucidn 530 del 21 de diciembre de 2018 establecidas en el art. 3.3.1.2,
Funciones de la Supervision, Literal a) Generales , ¢) Administrativa y Financiera , d) Funciones Legales y las demas que le
sean asignadas; por lo que la Supervision técnica estara a cargo del Director de Hospital (Grado 15) o quien haga sus veces,
0 de quien delegue el Gerente de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

El SUPERVISOR TECNICO ademas de las funciones consignadas en el presente contrato en el manual de contratacion
adoptado mediante Resolucion No. 530 del 2018, modificado parciaimente por la resolucién No. 129 de 2019, y el
procedimiento de supervisién e interventorias de contratos el cual es de obligatorio cumplimiento para los interventores y
funcionarios Publicos que ejercen labores de supervisidn, se deben desempefiar las siguientes funciones:

Suscribir junto con el supervisor general el acta de inicio

Verificar la existencia del registro presupuestal y la aprobacion de la garantia tnica.

Apoyar al supervisor general en todas las funciones generales, administrativas y financieras y juridicas.

Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

Coadyuvar en los informes que deba presentar el supervisor general.

Presentar el informe de supervision con el supervisor general, el cual es requisito para pago.

Llevar control y certificar la ejecucion y cumplimiento del objeto contratado e informar al supervisor general y a la

Gerencia cualquier situacion o irregularidad, deficiente cumplimiento o no cumplimiento con la debida fundamentacién

a fin de que se imponga los correctivos a sanciones a que haya lugar.

8. Llevar un control sobre la ejecucion y cumplimiento del objeto contratado con el fin de evitar la sobre-ejecucion del
mismo.

9. Solicitar al contratista la ampliacién de las garantias constituidas, en los eventos de adiciones o aquellos que alteren el
plazo o valor inicialmente pactado

10.  Formular al CONTRATISTA las observaciones técnicas y/o sugerencias que estime pertinentes para mejores resultado
en la ejecucion del contrato.

11, Exigir que la calidad de los servicios y/o suministros contratados se ajusten a los requisitos minimos previstos en las
normas técnicas obligatorias y las caracteristicas y especificaciones estipuladas en el contrato.

12.  Abstenerse bajo su exclusiva responsabilidad de permitir la iniciacion de la ejecucion del objeto contratado antes de la
fecha indicada en el presente contrato sin que este retina los requisitos de ley.

13.  Remitir junto con el supervisor general los informes de supervision y los soportes del mismo al expediente contractual

y aquellos que sean requeridos por la administracion.
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14.  En conjunto con el supervisor general del contrato Informar y exponer los motivos o causas por las cuales podra
suspenderse, terminarse o irregularidades que se observe en el curso del contrato.

15.  Solicitar con el supervisor general del contrato la liquidacién del contrato, en los eventos en que se requiera,
adjuntando el informe final de supervision, con sus respectivos y pertinentes soportes documentales.

16.  Emitir concepto y recomendacion a la administracion sobre la conveniencia de prorroga modificaciones o adicionales
al contrato.

17.  Informar y exponer los motivos o causas por las cuales podra suspenderse, terminarse o irregularidades que se
observe en el curso del contrato. Todo lo anterior, se radicara por lo menos con un (1) mes calendario de anticipacion
al vencimiento del plazo y/o duracién del contrato y se debera adjuntar informe de supervision con el fin de proceder a
elaborar y suscribir el acta correspondiente.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los

EL HOSPITAL EL CONTRATISTA
JAVIER FERNANDO MANCERA GARCIA XXXXX
GERENTE REPRESENTANTE LEGAL
Elaboro: XXX

XXXXXXX
Reviso: Neidy Adriana Tinjacd Rueda

Jefe de la Oficina Asesora Juridica

Vto. Bueno: XXXXXX
Supervisor del contrato
Con la suscripcion del presente contrato se
entiende notificado de la supervision
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ANEXO 5

CUADRO ECONOMICO
ARCHIVO EN EXCEL
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ANEXO 6

CERTIFICACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
REPRESENTANTE LEGAL, PERSONA NATURAL, APODERADO O EMPRESA:

El suscrito , actuando en calidad de (persona natural oferente,
representante legal, o apoderado), de , manifiesto bajo la gravedad del juramento de forma clara e
inequivoca, que no me encuentro incurso (a) en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y
en especial en las establecidas en la Ley 1474 del 12 de Julio de 20117, asi como tampoco la empresa que represento, ni
ninguno de los socios o accionistas de esta.

El proponente:

(Nombre, numero del documento de identificacion)

Nota: EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS TODOS Y CADA UNO DE LOS INTEGRANTES
DEBERAN DILIGENCIAR Y SUSCRIBIR ESTE FORMATO

! “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la Gestién Publica” (Articulo 1. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCION, Articulo 2. INHABILIDAD
PARA CONTRATAR DE QUIENES FINANCIEN CAMPANAS POLITICAS, Articulo 4. INHABILIDAD PARA QUE EX EMPLEADOS PUBLICOS CONTRATEN CON EL
ESTADO y Articulo 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO).
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ANEXO 7

K } I__l— LJ q EOE RUDHILAL UNIVERSHEAKIU DE LA SANMAKIIANA
e ot eliont GESTION DEL TALENTO HUMANO i',;;&; .
st St SELECCION, EVALUACION'Y RE:EVALUACION A PROVEEGORES Y CONTRATISTAS Y o
Nombre Proveedor ylo Identificacion / Nit./ C.C. Corrao Electronico:
Contratista:
Encargado-del SGSST Especialista: Profesional: Técnico:
lNombres completos): Identificacion / C.C.
RESULTADO:PARCIAL
Numero de trabajadores:  [ARL 2 la que esta aliliado: Fecha do
Dilh H tanb {t0}+ Lxirte programas, {51~ Esists piagrama o 24~ Ho arivda svidensi,
i yortin b magtatics, vl dacam Haaptics Chtenachyy
fiotumtntadon s irplantasr  [evdeath de scitidades 1eglsires

REQUISITOS GENERALES

Cuenta con un ceriificado de fa ARL del desarrollo del SGSST de su empresa. (anexar)

Tiene asignado el responsable de! SG SST, cuenta con Licencia en Salud y Seguridad
en ol Trabajo Y Curso del 50 Horas del SGSST. {anexar)

Cuenta con politica de no consumo de psicoativos asi camo con procedimientos para
toma dea pruebas.

Cuenta con un Reglamento de Higiene y Seguridad Indusrial

Si las labores a realizar son consideradas de riesgo 11l en adelante, cuentan con
certificados vigentes de trabajo en alturas acorde a los niveles de formacion que se
requigran, coordinador en alluras, copia de cerificados de aplitud medica y cualquier
certificado que aplique segun los rlesgos a los que estan expuestos.

Cuanla con protocolos, procedimiantos, listas de chequea, ATS, programa de
Inspeccion contra caidas. Croncgramas (inspecciones, capasitaciones enfre olros),
para elaborar las lareas conirtadas con nueslra empresa

Cunnta con persenal acredilado y ceriificado en trabajp an alturas si se realiza dicha
labor (cuenta con coordinador de TA para nuestra entidad)

Cuenla con un plan de emergencia y contigencia asi como analisis de vulnerabitidad
para la enirega de los productos de los que provee a nuastra enlidad .

Cuenta con un certificado de accidentalided de su empresa por parte ARL {Ullimos 3
afies) (anexar)

Cuenla con la planila de pago y Afiliacion Seguridad Social de sus colaboradores
(anexar mensualmente)

RECURSOS

Recursos financieros, tecnicos humanes y de otra indale requerides para coordinar y
desanolar el Sisterna de Geslidn de la Seguridad y Salud en ef Trabajo, {con ef parsonal
que esta en nuestra institucion).

GESTION INTEGRAL DEL SG SST

C—
EN C&50 0€ 1ENEr VENCUIoS Y10 CORGUCIONSS, G8 2cusra0 a 18 NoTTia, CLoRTa Con FIan
Eslrategicas de Sequrdad Vial {PESV).

Tiese Conlforado Camité Paritario de Sequridad y Saiud en ¢! Trabajo .

Tieng Confenyade Comile de Convivencs Laboral,

Cuenia con Pregrama de casaciiacion y entrenamiento en temas seguiidad v saiud dol
trabajador esgecificos pata la aclividad que reatiza en esta entidad

el persons! que ingresa a la institucion v que lo requiere tiene ta vacunacion completa y
requerida.

Cuenta con Sumiristro adecuado y sulficiente de elementos de proteccion personsat para
la actividad que realiza en nuestra institucion

Cugnta medidas de prevencion y control para intervenir los peligros /riesgos presentados
duranle la preslacion dol servicio

cuenta con programa de manejo de quimicos: Capacitacion en manejo de Fichas de
seguridad y fatjetas de emargencia de los productos transportados, Curso para manejo y
transporte de producics quimicos

el personal recibio capacilacion de manejo de extintores, participo en simulacros y/o es
miembre de las brigadas da emergencias.

Cuenta cen un pian de emergencias para actividades de alio ricsgo

CRITERIOS AMBIENTALES

La eniprasa ligne :enlificado los aspectos e impactos ambientales generades (matriz de
aspeclos ¢ impactos ambientales)

Tiene conformado e! departamento de gesiion ambiental de acuerdo con ¢f Decreto 1298
de 2008

Programa de ahorro y uso eficiente del agua/energiz
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Programa de corecta disposicidn de residuos salides y liquides {raciclaje y separacién
en la uente}

Plan de gestidn inlegral de residuss pelgrosos Decreto 4741 de 2005

Cuenta con registro de Generador de Residuos Peligrosos o Registro Unico Ambiental
de acuprdo con la Resolucian 1023 de 2010

Almacenamiento adecuado y recoleccion de residuos peligrosas con una empresa
certificada Decreto 1609 de 2002

Realiza geslion adecuada de 10s acefles usados de acuerdo con la resolucion 1158 de
2003 {Secretaria de Ambiente Bogolé)

Permiso de vertimienlos de acuerdo con el Decreto 1594 de 1984 y Decrelo 3930 de
2010

Permiso de emisiones atmosféricas de acuerdo con el Decrefo 809 de 2008

La empresa cuenta con politica ambiental

Se encuenira la empresa cerlificada en sistemas de gestion ambiental ISO 14001

Cugnla con programa de gestion integral de residucs de contruccion o demgiicion de
escombros

DESARROLLO SOSTENIBLE Y RESPONSABILIODAD SOCIAL

Cuenta con normas y eslralegias para la prevencion de fraude corrupecion sobomo

La empresa cuenta con actividades o proyectos de desarrotio sostanible y proguccion
limpia

La empresa cuenta a desarrolfado aclividades de responsabilidad social con su
comunidad (nombrelas)

Cuenta con politicas de majeo do fa informacion,

CALIFICACION:FINAL

De 100-90 % de cumplimiento sera clasilicado como A’

De 82-70 % te cumplimianio serd clasificado comp *8".

De 68-50 % de cumplimiento seré clasificado cemo "C’

De 49-0 % de cumglimento sera clasificado como  *D°.

Sefor Proveedor/Contratista:

£SE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA dentro de su plan de mejora conlitua, cen el abjeto ce hacer seguimiento al servicio que usled presia en el abastecimients de bienes
yia servicias a Hospital.

Como rosultado.de esta calificacion usted como Proveedor/Contratista requlers:

CLASIFICACION CUMPLIMIENTO ACCIONES CORRECTIVAS
N . Conli Hdl do como Ali égico en |
Cuando sea clasificada "A"  {cumple con todos los aspactos de dad d - ‘f?::x:rz::l;enle fabar g:{; i[saec:_gg:‘r;omnbuyen o como Aliado Esiratégico en fa

cumple con [os aspeclos basicos de seguridad, sin

Cuando se clasificada™8” |00 gene mejorar para ascender de clasificacitn,

corrigiendo 123 no conformidades en fapso de 15 dias tizmpo en el cual se reglizara una nueva
evaluzcion

Cuando sea clasilicada"C”  |no cumple con los requisites bésicos de seguridad

Tendra un plazo de 15 dias para corregir lzs no conformidades, en este lapso de tiempo se realizaca
una nueva evaluscion, en caso de incumplimiento le serdn delenidas sus actividades hasta lanto sea
clasificada como *A", sdemas serd excluida del proximo praceso de licitacion,

no cumple con los requisiles baskos de seguridad
Cuando sen clasificada"D"  |exigidos por ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SANARITANA

Tendran un plazo de 10 dias para correglr las no conormidades, en este lapso de tiempo se realizara
ung nueva evaluacion, En caso de incumplimiento (e serdn detenidas sus aclividades hasta lanto sea
slasificada como “A" y aemas sera excluida del proxima proceso de licitacion

REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
FIRMA £ IDENTIFICACION
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ANEXO 8

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA ‘///’
GESTION DEL TALENTO HUMANO g
SELECCION, EVALUACION Y RE-EVALUACGION A PROVEEDORES Y CONTRATISTAS

Nombra-Proveador ylo
__Contratista:

Tdentificacion  Nit.1 C.C.

Correo Electronico:

Encargado dol SG8ST Especialista: Profesional: ]Técnico:
{Nombras complotos): {dentificacion / C.C.
RESULTADO PARCIAL
Numaro do trabajadores: JARL a fa que esta afiliado: Fecha de
Dili jami 01 Exhe prageams, 191+ Costa gragrama e [0+ o exiats avdedencia
o YU L) 2 £ hay magnbiice, S He apiza Chtervacid
i tad tegittiey

REQUISITOS GENERALES

Cuenta con un certificado de Ia ARL del desarrolio del SGSST de suempresa. &

Tiene asignado el responsable del SG SST, cuenta con Licencia en Selud y Seguridad
en ¢ Trabajo Y Curso del 50 Horas el SGSST. £

Cuenia con palitica ¢e no consumo de psicoativos ash como con procedimientos para
toma de pruebas.

Cuenta ton un Reglamento de Higlene y Seguridad Industial

Cuenta con un plan de ememgencia y contigencia asi como analisis do vulnerabilidad
para i2 entrega de los productos de 1o que provee a nuestra entidad .

Cuenia con un cerificado de accidentalidad de su empresa por paite ARL (Ultimos 3
anos) A

Cuenla con ia planiila de pago y Afilacion Seguridad Social de sus colaboradores 4 |

RECURSOS

{Recurscs financieros, lécnices humanos y de olra indole requeridos para coondinary
desaroliar el Sistema de Gestidn de la Segurided y Salud en e Trabajo, (con gl
parsonal que esta en nuesha inslitucion).

GESTION INTEGRAL DEL SG SST

N €250 g2 lener vehiculos y/0 cendutiores, U acuerco a ia nonms, cuenta con an

£ icos de Sequridad Vial (FESV).

Tiene Conformado Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo .

Tiene Conformado Comité de Convivencia Laboral.

Cuzntz con de an 'y entrar en {emas seq 1y salud del

trabatador especificos para la aclividad gue realiza en esta entidad,
el personal que Ingfesa a la insitucion y que o requiere tiene Ta vacunacion compieta y

reguerida.
UEME COM SUMINISITD aUBcLado ¥ Sullcienie de elemaenios de proteccon persanal

;gam Ja aclividad que realiza en nuestra instilucion.
uenls medidas de prevencion y Control para INlervenir [os peligros /mesgos

presentados durante la prestacion del servicio.

el personal reciblo capacitacion de mangjo de extintores, paricico en Simulacros y/o es

nyiembro ce las brinadas de emargengias.

Cuenta ton un plan de emergencias para actividades do alto resgo.

CRITERIOS-AMBIENTALES

La empresa cuenta con politica amblental

La ernpresa cuenta con PERIISOS ambiantaes? Cuales?

DESARROLLO SOSTENISLE Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

Cuenta con politicas de responsabilidad social? Cuales?

CALIFICACION FINAL

De 103-90 % de cump: ) SErA ¢ i 3 como A,

Op 89-70 %5 de ¢ o sera clasif como "B,

De 69-50 % de cumplimiento serd clasificado como *C.

De 480 % de cumplimiento sera clasificado como  "D".

Setor Proveador/Contrat

ista:

servicios al Hospilal.

ESE HOSFITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA dentro de su plan de mejora conlinua, con & objelo de hacer seguimiento al sarvicio que usted presta en el abastecimienio de bienes yio

Come resultedo de esta calificacidn usted como Proveador / Contratista requiore:

CLASIFICACION CUMPLIMIENTO

ACCIONES CORRECTIVAS

Cuando sea clasificada "A" {Cumple con lodos los aspecios de seguridad requeridcs

Continuar con su excelente labor para seguir contribuyendo como Aliado Estrategico anla consacucion de
melas comunes. Feliciiacionss

Cumple con ios aspeslos basicos de seguridad, sin

; ificade "B° . N "
Cuando sea clasificada "8 embarge debe mejorar pars ascender de clasificacion,

Cormgiendo las no confonnidades en lapso de 15 dias liempo en ¢! cual se realizard una nueva evaluazion

Cuanto sea clasificads "C” JNo cumple con lcs requisitos basicos de seguridad

Tendra un plazo de 15 dias para corregir 1as no conformidades, en este lapso de liempo se reelizara una
nueva cvaluasion, en caso de incumplimienta le seran detenidas sus actividades hasta tanlo sea clasificada

serd

cemo "A",

{uida del proximo proceso de licitacion,
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Cuargo sea clasificada D"

o cumple con ios requisilos basicos de seguridad
exigidos por ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA

Tendran un plazo de 10 dias para corregir l2s na conformidades, en este lapso de tiempo se realizarh una
nueva evaluacion, En caso de incumplimiento le serdn detenides sus aclividades basta tanlo sea clasificada
oMo "A” y ademas serd excluida del proximo proceso de jictacion

REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA

FIRMA E IDENTIFICACICN

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA EMPRESA
FIRMA € IDENTIFICACION

150 9001

Dlcontec

051  5C5520-1

Carrera 8 No. 0 — 29 Sur. Tels. 4077075
www.hus.org.co
“Humanizacion con sensibilidad social”




